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1. INTRODUCAO

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal - Crea-DF, pessoa
juridica de direito publico, é entidade autdrquica de fiscalizagdo do exercicio e das atividades
profissionais da Engenharia e da Agronomia. Vinculado ao Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia - Confea, o Crea-DF, com jurisdicido no Distrito Federal, foi instituido pela
Resolugdo n° 152, de 28 de setembro de 1966, do Confea, na forma estabelecida pelo Decreto
Federal n°® 23.569, de 11 de dezembro de 1933, para exercer o papel institucional de primeira e
segunda instancia de decisao.

Para atingir seus objetivos, no ambito da estrutura auxiliar, foi concebida uma estrutura
organizacional onde foram definidas as atribui¢des de cada uma das unidades que a compdem,
bem como um organograma que define a relacdo de autoridade e a interrelacdo dessas unidades
entre si.

2. APRESENTACAO

A estrutura organizacional ¢ o arranjo dos elementos que constituem uma organizagdo. Define
como estao integrados e como se relacionam os elementos que a compdem.

A estrutura organizacional ora apresentada foi delineada considerando as fungdes de
administracdo como um instrumento para facilitar o alcance dos objetivos estabelecidos. Teve por
fundamento a necessidade de regulamentar e delimitar as atribui¢des das unidades que compdem
a estrutura auxiliar do Crea-DF, oferecendo, dessa maneira, instrumentos para o cumprimento da
sua missao institucional. No que se refere as atribuigdes da estrutura basica e da estrutura de
suporte, j& se encontravam regulamentadas pelo Regimento Interno do Regional.

Nas paginas que se seguem, sdo apresentados os conceitos e atribuigdes relacionados a estrutura
basica, a estrutura de suporte e a estrutura auxiliar e o organograma da institui¢ao.
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - COMPOSICAO

3.1 DA ESTRUTURA BASICA

A estrutura basica ¢ composta por 6rgaos de carater decisorio e executivo, sendo responsavel pela
criagdo de condi¢des para o desempenho integrado e sistematico das finalidades do Crea-DF.
Fazem parte da estrutura basica:

3.1.1 Plenario

E o orgdo superior de decisdo colegiada e que tem por objetivo decidir sobre os assuntos
relacionados as competéncias do Conselho Regional, constituindo a segunda instincia de
julgamento no ambito de sua jurisdi¢do, ressalvado o caso de foro privilegiado.

3.1.2 Camaras Especializadas

E o 6rgio decisorio da estrutura basica do Crea-DF que tem por objetivo apreciar e decidir sobre
os assuntos relacionados a fiscalizacdo do exercicio profissional e sugerir medidas para o
aperfeicoamento das atividades do Conselho Regional, constituindo a primeira instancia de
julgamento no ambito de sua jurisdi¢do, ressalvado o caso de foro privilegiado.

3.1.3 Presidéncia

E o 6rgdo maximo executivo da estrutura basica. Tem por objetivo dirigir o Crea-DF, cumprir e
fazer cumprir as diretrizes emanadas pela legislacdo que rege o Sistema Confea/Crea e pelo
Plenario.

3.1.4 Diretoria

E o 6rgdo decisorio da estrutura basica e tem por objetivo auxiliar a Presidéncia no desempenho
de suas fungdes e decidir sobre questdes administrativas.
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3.2 DA ESTRUTURA DE SUPORTE

A estrutura de suporte ¢ responsavel pelo apoio aos 6rgdos da estrutura basica no ambito de sua
competéncia especifica.
Fazem parte da estrutura de suporte:

3.2.1 Comissoes Permanentes

Sdo orgdos deliberativos e tem por objetivo auxiliar a estrutura basica no desenvolvimento de
atividades continuas, relacionadas a um tema especifico de carater legal, técnico ou
administrativo.

3.2.2 Comissoes Especiais

Sdo orgdos deliberativos e tem por objetivo auxiliar a estrutura basica no desenvolvimento de
atividades de carater temporario, relacionadas a um tema especifico de carater legal, técnico ou
administrativo.

3.2.3 Grupos de Trabalho

Sdo orgdos de carater temporario que tem por objetivo subsidiar os 6rgdos da estrutura de suporte
por intermédio do estudo de tema especifico, objetivando fixar entendimentos e apresentar
propostas.

3.3 DA ESTRUTURA AUXILIAR

As unidades da estrutura auxiliar sdo responsaveis pelos servigos administrativos, financeiros,
juridicos e técnicos, € tem por objetivo prover apoio para o funcionamento da estrutura basica e
da estrutura de suporte.

Os orgdos da estrutura auxiliar subordinam-se diretamente a Presidéncia. Sao eles: o Gabinete; a
Controladoria, a Ouvidoria, as Assessorias Juridica, de Comunicacao Social, de Desenvolvimento
Humano ¢ de Tecnologia da Informagdo, e os Departamentos de Fiscalizagdo, Técnico, de
Documentacao e Atendimento e de Administra¢ao e Finangas.
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3.3.1 Ao Gabinete compete:

prestar assisténcia a Presidéncia, Diretoria e Conselheiros;

organizar o expediente e os despachos da Presidéncia;

elaborar e expedir correspondéncias;

controlar a distribui¢ao de correspondéncias do Gabinete;

elaborar pareceres da Presidéncia para as reunides da Diretoria;

orientar e controlar as atividades relacionadas ao Gabinete;

gerenciar o atendimento de demandas dirigidas a Presidéncia, observando o cumprimento
de prazos;

supervisionar e integrar as atividades de apoio técnico aos servicos institucionais do Crea-
DF com outros Conselhos Profissionais, 6rgaos, organizagdes e entidades ligadas ao
Poder Publico e segmentos externos de interesse institucional;

controlar a entrada e saida de processos e expedientes de rotina do Presidente;

dirigir, coordenar e controlar as atividades relativas a relacdes institucionais externas,
definindo prioridades politicas no ambito de sua atuacdo em conformidade com os
instrumentos normativos vigentes, bem como com o planejamento estratégico do Crea-
DF;

representar a presidéncia em atividades externas do Conselho mediante designagao;
planejar, coordenar, orientar, controlar, dirigir € supervisionar as atividades das unidades
organizacionais subordinadas, segundo as diretrizes emanadas pelo Presidente do CREA;
Cumprir e fazer cumprir as decisdes e instrucdes administrativas das decisdes da
Diretoria;

submeter a aprovagdo da Diretoria os planos e programas de trabalhos das unidades
administrativas a ele vinculadas;

analisar e sugerir ao Presidente a celebragdo de contratos, ajustes e convénios a serem
firmados pelo CREA-DF;

coordenar o planejamento estratégico do Crea-DF;

controlar, registrar e distribuir as requisicoes de passagens aéreas e didrias para
Conselheiro e membros da Diretoria

atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras agoes relacionadas a acao institucional;
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emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;
orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.2 A Ouvidoria compete:

ouvir reclamagdes, queixas, denuncias, criticas, sugestdes e problemas sobre o
desempenho dos servigos prestados pelo Crea-DF;

receber, apurar e solucionar as reclamagdes recebidas e relacionadas as competéncias do
Crea-DF;

repassar as reclamagdes as unidades competentes, buscando uma solug¢ao de forma répida
e eficaz;

estabelecer e acompanhar prazos para uma resposta da unidade envolvida;

dar retorno do posicionamento do Crea-DF aos usuarios, no prazo minimo necessario;
oferecer sugestdes e criticas, independente de reclamagdes e denuncias, quanto ao melhor
desempenho de empregados, de ambiente de trabalho e de atividades;

prestar informagdes quanto a finalidade e principios da instituicao, aspectos da legislacao
vigente e aplicabilidade dos mesmos as consultas especificas formuladas;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, agdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras acdes relacionadas a agdo institucional,

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.3 A Assessoria Juridica compete:

prestar consultoria, assessoria e representacao juridica em nome do Crea-DF;

emitir pareceres juridicos a serem submetidos ao Presidente e as demais instancias
superiores do Conselho;;

representar o presidente do Crea-DF em juizo ou em qualquer instancia ou tribunal, nas
causas em que o Conselho figurar como autor, réu, assistente, opoente ou em que for, por
qualquer forma, interessado e proceder a sua defesa;

promover, judicialmente, a cobranca da Divida Ativa do Crea-DF;
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executar por delegacdo expressa do Presidente, todas as demais atividades pertinentes ao
Sistema Juridico.

representar o Crea-DF em agdes relativas a questionamento de editais e instrumentos
convocatorios que afrontem ao legislagdo profissional;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

elaborar relatorios das acdes propostas de execucdo fiscal mensalmente, e repassar para a
Divisdo de Contabilidade e Orgamento;

elaborar relatorio mensal de extingdo das execugdes por adimplemento e/ou desisténcia,
dos processos de execug¢ao;

acompanhar os andamentos das execugdes fiscais nas varas federais;

requerer extingdo ou suspensdo dos processos judiciais em virtude da negociagdo
extrajudicial;

gerir suprimento de fundos proprio, elaborando relatério de prestagdo de contas mensal,
conforme normas vigentes;

analisar e minutar contratos, convénios e termos de cooperacao;

assessorar o presidente, quando da instauracdo de inquéritos administrativos e da
aplicacao de penalidades;

assessorar a presidéncia em assuntos judiciais estratégicos;

orientar gestores na execu¢ao de contratos e convénios no ambito de sua unidade;
negociar débitos diversos relativos a arrecadagao do Crea-DF.

supervisionar e promover atualizacdo nos cadastros de pessoas fisicas e juridicas
registradas;

analisar solicitagdo de descontos e de devolucdes de taxas;

implementar e controlar a¢des referentes a cobranca de profissionais e de empresas;
promover o langamento e controle das atualiza¢cdes monetarias das anuidades;

promover e divulgar as anuidades atualizadas ao Departamento de Documentagdo e
Atendimento — DDA e Assessoria da Tecnologia da Informagao - ATI;

prestar atendimento e promover acertos e parcelamentos de débitos;

promover a cobranga administrativa dos créditos do Conselho, oriundos de multas e
anuidades;

promover e subsidiar as negociagdes dos profissionais registrados em outros Creas;
promover e controlar a habilitacdo e a desabilitacdo de empresas e profissionais para
emissdo de Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Juridica (CRQPJ) e Certidao de
Registro e Quitacao de Pessoa Fisica (CRQPF);

aa. receber defesas apresentadas pelos autuados e tomar as providéncias cabiveis;
bb. estabelecer metas anuais de arrecadagdo, de acordo com o indice de inadimpléncia;
cc. inscrever os inadimplentes na divida ativa do Crea-DF;
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dd. atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagao constante no Manual

ee.
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de Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, a¢des e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

Promover regularmente campanhas de recuperacdo de débitos

3.3.4 A Assessoria de Comunicacio Social compete:

elaborar, coordenar ¢ executar o Plano de Comunicacao Social do Crea-DF, assistindo a
Diretoria e as estruturas basica e auxiliar, nas matérias relativas a Comunicagao Social,
que englobam atividades relativas a Assessoria de Imprensa, Relagdes Publicas e
Propaganda;

desenvolver, implementar e avaliar agdes e produtos de Marketing, assegurando a
crescente satisfagdo dos publicos em relagdo aos servigos oferecidos;

administrar ¢ monitorar os servicos de Comunicagdo oferecidos ¢ disseminar as
informagdes, visando o comprometimento e a parceria dos empregados;

orientar, acompanhar e avaliar os acontecimentos que envolvam a instituicdo, mantendo
relacionamento com os veiculos de comunicacdo para o fortalecimento e divulgagdo da
imagem institucional do Crea-DF;

agendar, em conjunto com o Gabinete da Presidéncia, as entrevistas concedidas pelo
Crea-DF, fazendo seu acompanhamento;

promover e coordenar a veiculagdo de matérias por meio da comunicagdo visual e/ou
audiovisual no sitio e demais meios de comunica¢do do Crea-DF;

desenvolver e acompanhar as acdes de Relagdes Publicas, Assessoria de Imprensa e
Propaganda;

planejar e organizar, em conjunto com a Assessoria de Planejamento e Assuntos
Estratégicos, eventos de interesse do Crea-DF, desenvolvendo material de divulgacao,
papelaria, pesquisa de opinido, entre outros;

organizar e coordenar o cerimonial de eventos para solenidades e festividades;
acompanhar os eventos realizados pelo Crea-DF ou em parceria com outras entidades /
instituicdes e empresas;

coordenar os murais informativos do Crea-DF;

atender as demandas da midia, solicitando o levantamento de dados estatisticos aos
setores responsaveis;

elaborar manual de padronizacdo do material de papelaria e arte visual do Crea-DF,
oferecendo suporte e zelando pela identidade/unidade visual do Conselho;
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acompanhar, avaliar e atualizar a agenda de cursos, seminarios e palestras, com a
finalidade de valorizar o desenvolvimento das profissdes regulamentadas;

organizar, coordenar ¢ manter atualizada a ocupacdo mensal dos espagos fisicos do Crea-
DF, destinados a eventos;

elaborar agenda anual de eventos;

adotar gestdes para viabilizar viagens do presidente, conselheiros, empregados e
convidados;

agendar a participagdo do presidente, conselheiros e empregados nos eventos oficiais do
Sistema Confea/Crea e outros de interesse da institui¢ao;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras agdes relacionadas a acao institucional;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.5 A Assessoria de Desenvolvimento Humano compete:

planejar, executar e coordenar as atividades e as politicas de gestao de pessoas voltadas
para a eficiéncia e eficicia na prestagao dos servicos oferecidos pelo Conselho;

planejar, coordenar e acompanhar programas de treinamento e capacitacdo para 0s
empregados, visando assegurar o constante aprimoramento e motivacdo dos recursos
humanos;

planejar e coordenar todas as agdes quanto a implementagdo do Plano de Cargos e
Salarios (PCS) do Crea-DF, inclusive atualizagdes e ajustes necessarios;

Indicar ao Presidente areas prioritarias para lotagdo de empregados efetivos;

planejar, organizar e coordenar todos os procedimentos relativos a realizagdo de concurso
publico, conforme necessidades do quadro de pessoal do Crea-DF;

coordenar e acompanhar procedimentos relacionados ao recrutamento ¢ selecdo de
estagiarios;

estabelecer normas sobre férias, treinamento, crachés, freqliéncia, licengas, estidgio e
movimentagdo de pessoas;

monitorar clima organizacional para a manuten¢do do bem-estar dos empregados;
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planejar e acompanhar a execuc¢ao de todos os procedimentos relativos a avaliacdo de
desempenho dos empregados;

recolher, conferir, organizar e manter atualizada a documentacdo de admissdo e¢ da vida
funcional do empregado;

cadastrar dados, emitir, conferir e atestar a folha de pagamento, rescisdes, servigos
extraordinarios e férias;

calcular, emitir e conferir todas as guias dos encargos sociais;

elaborar, controlar e acompanhar o planejamento anual de férias;

expedir guias de exames médicos para admissdo, demissdo, periodicos, mudanca de
func¢ao e retorno de licenca;

receber e registrar atestados médicos;

incluir e excluir empregados no cadastro do relégio biométrico de ponto;

emitir, encaminhar, receber e conferir as folhas de frequéncia;

elaborar e controlar todos os procedimentos relativos aos beneficios concedidos pelo
Crea-DF;

planejar e executar programas de treinamento e integracdo de novos empregados;

realizar a selegdo interna e a readaptacao de pessoal mediante demanda,;

divulgar e fazer cumprir a legislacdo, acordos coletivos de trabalho e normativos de
pessoal do Crea-DF;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras agdes relacionadas a acdo institucional;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.6 A Assessoria de Tecnologia da Informacéo compete:

elaborar e acompanhar a implementacdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao
para o Crea-DF, englobando desde a implantagdo/atualiza¢do de sistemas, aquisi¢do de
equipamentos, softwares e treinamento, este ultimo em conjunto com a Assessoria de
Desenvolvimento Humano;
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analisar, propor, testar e implantar sistemas desenvolvidos que melhorem os processos de
trabalho do Crea-DF;

elaborar cronograma de avaliacdo e orientagdo de testes de sistemas;

acompanhar e/ou executar os procedimentos de manutengdo preventiva e corretiva nos
sistemas implantados;

manter o bom funcionamento dos equipamentos de informatica, solicitando manutenc¢do
preventiva e corretiva, quando necessario;

disponibilizar acesso externo a informagdes de interesse publico, vinculado ao Sistema
Confea/Crea;

propor e executar a Politica de Seguranga e Utilizagcdo dos Recursos Computacionais do
Crea-DF;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras agdes relacionadas a acdo institucional;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.7 A Controladoria compete:

coordenar o processo de elaboracdo de documentacdo normativa do Crea-DF,
estabelecendo conceitos e padrdes e controlando a sua implementagao;

assegurar o desenvolvimento de atividades e métodos que objetivem a racionalizagdo de
processos e procedimentos;

contribuir com analises técnicas no processo de avaliagdo das necessidades de recursos
humanos, tecnoldgicos e outros que forem considerados necessarios para a execu¢do
racional e produtiva dos processos de trabalho;

definir padrdes para elaboracdo de formuldrios e controlar a conformidade dos modelos
em uso com os padrdes definidos, acompanhando a sua implementacao;

coordenar a implementacdo de controles internos, propondo politicas e acdes que
objetivem minimizar os riscos a institui¢ao;

coordenar programas que visem a formac¢do de uma cultura de controles internos;
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g. verificar a conformidade das atividades do Crea-DF em relacao as normas e regulamentos
vigentes emitidos pelo Confea e pela legislagio federal, além das politicas e
procedimentos da propria organizagao;

h. levantamento, controle e conferéncia anual dos bens patrimoniais do Crea-DF

analisar, periodicamente, os processos de trabalho executados pelas diversas unidades do

Crea-DF, com o objetivo de propor racionalizagdes e fortalecimento de controles internos;

efetuar diligéncias, quando necessario, de forma a assegurar que erros, falhas e

inconformidades sejam rapidamente corrigidos pelas unidades gestoras, com a adogao de

mecanismos que inibam a sua reincidéncia;

k. elaborar planos de agdo, conjuntamente com os gestores, para solucionar as

inconformidades detectadas;

emitir relatdrios contendo informacdes estatisticas e andlise das ocorréncias registradas,

de forma que os gestores possam estabelecer prioridades na avaliagdo de causas de

problemas e melhoria nos seus processos;

m. monitorar os planos de acdo elaborados pelas unidades para solucionar as questodes
referentes a auditorias, subsidiando os gestores na conducao dos processos;

n. acompanhar os processos de auditoria do Confea, devendo monitorar o cumprimento dos
cronogramas de auditoria; participar de todas as reunides, juntamente com os gestores;
receber todos os relatorios em processo de discussao, enviando-os as unidades envolvidas;
receber os relatorios definitivos e envia-los a area auditada, a Diretoria e a Presidéncia; e
acompanhar a adocao de agdes para solucionar as ocorréncias detectadas;

0. atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

p. definir, implementar ¢ acompanhar as metas, agdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

g. assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e
outras agoes relacionadas a acao institucional;

r. emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

assessorar a Presidéncia no planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e

outras a¢des relacionadas a acao institucional,

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

3.3.8 Ao Departamento de Fiscalizacio compete:
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planejar, supervisionar, gerenciar e orientar as atividades de fiscalizacao, definindo metas
e assegurando adequado controle sobre todos os processos existentes nas unidades
subordinadas ao Departamento;

planejar, coordenar, orientar, controlar, dirigir e supervisionar as atividades das unidades
organizacionais subordinadas, segundo as diretrizes emanadas pelo Presidente do CREA;
assessorar a Presidéncia em assuntos relacionados a fiscalizagdo, apresentando relatdrios
periddicos sobre o andamento das atividades da area;

receber informacgdes por escrito sobre a regularidade ou ndo de obras e servigos, para
analise e devido encaminhamento;

planejar acdes de fiscalizacdo e divulgagdo as camaras especializadas, Departamentos,
Presidéncia e Assessorias;

analisar processos, principalmente os que envolvem infracdo a lei e dentncias;

elaborar e atualizar as normas e procedimentos administrativos utilizados pela
fiscalizacao;

elaborar projetos especificos para captagdo de recursos financeiros, visando
aprimoramento das agdes fiscalizatorias;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

gerenciar e responsabilizar-se por todas as atividades desenvolvidas pelas unidades
subordinadas ao departamento;

decidir em conjunto com os chefes das unidades, as a¢des a serem implementadas e
desenvolvidas no departamento;

assinar, em conjunto com as respectivas unidades, os documentos que estdo sob a sua
responsabilidade;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

O Departamento de Fiscalizacdo ¢ constituido pela Divisao de Fiscalizagdo e pela Divisdo de
Suporte a Fiscalizacdo.

a.
b.

3.3.8.1 A Divisdo de Fiscalizaciio compete:

elaborar e cumprir o Plano de Fiscalizagdo anual do Crea-DF;
planejar e verificar o andamento das atividades desenvolvidas na unidade;
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ministrar treinamentos de aperfeicoamento aos fiscais, sempre que houver o ingresso de
novos empregados ou mudanga nos procedimentos de fiscalizacao;

encaminhar relatério periddico das atividades da fiscalizagdo em consonancia com o
Plano de Fiscalizagao aprovado;

elaborar relatorios das atividades desenvolvidas pela unidade;

realizar fiscalizagdo externa nos Orgdos, empresas, entidades, instituicdes de ensino,
empreendimentos (em execucdo ou concluidos), propriedades rurais e demais locais onde
sejam executadas atividades inerentes aos profissionais do Sistema Confea/Crea;

verificar o exercicio das atividades profissionais nos limites da jurisdi¢do do Distrito
Federal,;

elaborar e implementar o Programa de Fiscalizacdo Preventiva Integrada;

apoiar e integrar-se a programas de fiscalizagdo preventiva de outros 6rgaos publicos;
cumprir as diligéncias determinadas pelos 6rgaos do Conselho, relativos a fiscalizagao;
elaborar relatdrios de visitas as obras, empresas, 0rgaos publicos e institui¢des de ensino,
para instrucao de autos de infracao;

colaborar com os 6rgdos publicos de fiscalizacdo no que diz respeito ao exercicio das
profissdes vinculadas ao sistema Confea/Crea;

. pesquisar e divulgar a legislacdo referente as profissdes abrangidas pelo Sistema

Confea/Crea;

cumprir e fazer cumprir a legislacdo federal, as resolugdes, as decisdes normativas, as
decisdes plendrias baixadas pelo Confea, os atos normativos, os atos administrativos ¢ as
decisdes plenarias baixadas pelo Crea-DF;

gerenciar o Sistema de produtividade voltado para a fiscalizagao;

realizar manutencao e atualizacdo no Sistema de Informacdes Geograficas (SIG) do Crea-
DF;

sugerir e subsidiar a Assessoria de Tecnologia da Informag¢do na criagdo de mddulos no
sistema de fiscalizagdo, visando melhorar o desempenho e a qualidade da fiscalizacao;
ministrar treinamentos sempre que houver mudangas no sistema corporativo e no SIG, em
conjunto com a Assessoria de Desenvolvimento Humano;

elaborar planilhas, graficos, mapas e relatdrios das atividades desenvolvidas;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.
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3.3.8.2 A Divisdo de Suporte a Fiscalizacio compete:

planejar e verificar o andamento das atividades desenvolvidas na unidade;

formalizar e instruir processos de infracao;

receber esclarecimento, defesa e recurso referente a processos de infragio;

fazer uma pré-andlise de processos, procurando orientar os interessados sobre o0s
procedimentos de defesa;

controlar notificagdo/autos de infracao e demais processos de fiscalizagao;

planejar, coordenar e implantar procedimentos para controle estatistico das atividades da
unidade;

controlar prazos referentes a processos da fiscalizagao;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;

3.3.9 Ao Departamento Técnico compete:

planejar, organizar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades de
producdo técnica e de apoio administrativo ao funcionamento do Plenario, Comissoes e
Grupos de Trabalho do Crea-DF.

planejar, coordenar, orientar, controlar, dirigir € supervisionar as atividades das unidades
organizacionais subordinadas, segundo as diretrizes emanadas pelo Presidente do CREA;
assessorar ¢ acompanhar os o0rgaos da estrutura basica e da estrutura de suporte em suas
sessOes € reunioes;

planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a &rea técnica e
promover suporte a fiscalizagdo do exercicio e das atividades profissionais;

decidir, em conjunto com os chefes das unidades, as a¢des a serem implementadas e
desenvolvidas no departamento;

emitir pareceres, laudos, informacdes e relatorios técnicos de ordem da presidéncia, do
colegiado e demais unidades do Conselho;

promover, em parceria com as demais unidades, semindarios periddicos de atualizacao dos
Conselheiros, quando da renovagao do terco, sobre os assuntos pertinentes aos processos
de ordem do Colegiado;

gerenciar e responsabilizar-se por todas as atividades desenvolvidas pelas unidades
subordinadas ao departamento;
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1. decidir em conjunto com os chefes das unidades, as agdes a serem implementadas e
desenvolvidas no departamento;

j. assinar, em conjunto com as respectivas unidades, os documentos que estdo sob a sua
responsabilidade;

k. emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

prestar assessoria as Camaras Especializadas, Plendrio, comissdes e grupos de trabalho,

por meio de agdes norteadas pelo Planejamento Estratégico;

m. atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

n. definir, implementar e acompanhar as metas, agdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

0. orientar gestores na execugao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

—

O Departamento Técnico € constituido pela Divisdo de Andlise Técnica e pela Divisdo de
Apoio ao Colegiado.

3.3.9.1 A Divisdo de Analise Técnica compete:

a. assessorar e acompanhar as camaras especializadas, comissdes, grupos de trabalho e
plenario em suas sessoes € reunides;

b. informar e orientar, tecnicamente, as camaras especializadas, comissdes, plenario e
demais unidades nos casos de registro de empresas, acervo técnico, Anotacdo de
Responsabilidade Técnica, autos de infragdo, denuncias, consultas e outros assuntos
relacionados a legislacao do Sistema Confea/Crea;

c. emitir pareceres, laudos, informacdes e relatorios técnicos referentes a processos de
registro de empresas, acervo técnico, Anotagdo de Responsabilidade Técnica, autos de
infracdo, denuncias, consultas técnicas e outros assuntos, a luz da legislacdo do Sistema
Confea/Crea;

d. elaborar estudos e levantamentos de dados técnicos;

e. propor ¢ acompanhar novos procedimentos para otimizar a acdo da fiscalizacdo e do
sistema de cadastro do Crea-DF;

f. assessorar a Comissdo de Educacdo e Atribuicdo Profissional — CEAP, demais 6rgdos da
estrutura basica e estrutura auxiliar do Crea-DF em assuntos relacionados a educagdo e
atribuicdo profissional;
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g. emitir pareceres, laudos, informagdes e relatdrios técnicos referentes aos processos de
cadastramento de institui¢do de ensino, cadastramento de cursos, registro profissional,
consulta e extensdo de atribuicdo e outros assuntos relacionados a educacdo e atribui¢ao
profissional;

h. elaborar estudos e levantamentos de dados técnicos relacionados a legislagdo educacional
e concessdo de atribuicdes profissionais;

i. propor e acompanhar a elabora¢do de novos procedimentos para otimizar a concessao de
atribuicdes profissionais;

j. atuar, junto as instituigdes, com objetivo de orientar o cadastramento das escolas e cursos
fiscalizados pelo Sistema Confea/Crea;

k. atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

l. definir, implementar e acompanhar as metas, agdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

3.3.9.2 A Divisdo de Apoio ao Colegiado compete:

a. recepcdo, classificagdo, controle, tramitagdo e distribuicdo aos Orgdos colegiados
(plenario, camaras especializadas, comissdes e grupos de trabalhos) de processos
administrativos provenientes de todas as unidades do Crea-DF;

b. organizar as reunides ordindrias e extraordinarias, fazendo, inclusive, a convocagao dos
conselheiros para as sessoes;

c. redigir e remeter oficios, pautas das sessdes, atas/sinopses, planilhas demonstrativas e
outros documentos;

d. redigir os instrumentos administrativos pertinentes as camaras especializadas, comissoes,
grupos de trabalho e plenario do Conselho;

e. elaborar estatistica mensal do fluxo de processos tramitados no plenario, camaras
especializadas e comissoes;

f. acompanhar a freqiiéncia dos conselheiros, emitindo relatdrio para os coordenadores das
camaras especializadas, presidéncia e entidades de classe;

g. executar todos os procedimentos relativos a renovacao do ter¢o do plenario do Crea-DF;

h. preparar e assistir a todas as sessdes do plendrio, grupos de trabalho, das cimaras
especializadas e comissdes, atuando em parceria com os demais organismos do Crea-DF,
a fim de providenciar o apoio logistico necessario;

i. atuar em parceria com os demais 6rgdos do Regional nas providéncias necessarias as
viagens de ordem dos conselheiros;
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j. fornecer informacgdes inerentes ao plenario, camaras especializadas, comissdes € grupos
de trabalhos, para o sitio do Crea-DF, bem como disponibiliza-las a Presidéncia do Crea-
DF e a Assessoria de Comunicagao Social;

k. adotar as providéncias necessarias a concessdo de homenagens pelo Crea-DF;

diligenciar a presidéncia, jornal, sitio do Crea-DF e demais unidades do Conselho, a

respeito das decisdes, deliberagdes e encaminhamentos das camaras especializadas e

plendrio, para conhecimento e divulgagao;

m. promover, em parceria com os demais departamentos, semindrios periddicos de
atualizacao dos conselheiros, quando da renovagdo do tergo, sobre os assuntos pertinentes
aos processos de ordem do colegiado;

n. atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

0. definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

[a—

3.3.9.3 A Divisdo de Registro e Cadastro compete:

a. proceder ao registro e cadastro de profissionais, empresas, entidades de classe e
instituicdes de ensino;

b. expedir certiddes e outros documentos de carater geral;

c. atualizar no sistema todas as alteragdes relativas aos processos de registro, certiddes e
anotacoes;

d. atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

e. definir, implementar e acompanhar as metas, a¢des e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

3.3.10 Ao Departamento de Documentac¢io e Atendimento compete:

a. planejar, supervisionar, gerenciar e orientar as atividades de documentacdo e atendimento,
definindo metas e assegurando adequado controle sobre todos os processos existentes nas
unidades subordinadas ao Departamento;
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planejar, coordenar, orientar, controlar, dirigir € supervisionar as atividades das unidades
organizacionais subordinadas, segundo as diretrizes emanadas pelo Presidente do CREA;
atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

gerenciar e responsabilizar-se por todas as atividades desenvolvidas pelas unidades
subordinadas ao departamento;

decidir em conjunto com os chefes das unidades, as acdes a serem implementadas e
desenvolvidas no departamento;

assinar, em conjunto com as respectivas unidades, os documentos que estdo sob a sua
responsabilidade;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execu¢ao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

O Departamento de Documentacdo e Atendimento ¢ constituido pela Divisdo de
Atendimento, pela Divisdo de Gestdo Documental e pela Divisdo de Registro e Cadastro.

P ]

3.3.10.1 A Divisio de Atendimento compete:

receber a documentacao dos usuarios do Crea-DF;

conferir previamente, controlar e cadastrar documentos, emitindo, se for o caso, o
respectivo numero de protocolo;

efetuar o cadastramento de profissionais no Sistema de Informacao e Controle (SIC);
orientar o usuario no preenchimento de formulédrios e outros documentos acerca de
processos, normas, resolugdes e demais instrumentos afetos ao Sistema Confea/Crea.
orientar o usudrio sobre os procedimentos técnicos, legais ¢ administrativos do Crea-DF, a
fim de atender as diversas demandas dos clientes;

gerar senhas, controlar e cadastrar Anota¢des de Responsabilidade Técnica — (ARTs);
fazer cumprir as taxas estabelecidas pelo Conselho Federal;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.
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3.3.11.2 A Divisio de Gestio Documental compete:

gerir a politica de documentag¢do do Crea/DF, garantindo a recuperag¢do da informagao, o
acesso ao documento e a preservagao de sua memoria;

normatizar os procedimentos de recebimento, distribui¢do, triagem, registro, producao,
expedicdo de malote, tramitagdo, arquivamento, avaliacdo, consulta e empréstimo de
documentos de arquivo;

elaborar manual e implementar procedimentos de Gestdo Documental que contemplem
abertura e autuagdo (montagem) de processos, juntada por anexagdo e apensagao,
encerramento e abertura de tomos e outros relativos a procedimentos documentais;
elaborar instrugdes para o usudrio para a aquisicdo de copias de documentos e consultas
a0 acervo;

receber, controlar, cadastrar e encaminhar correspondéncias e outros tipos de documentos,
inclusive servico de malote, emitindo o respectivo nimero de protocolo, quando for o
caso;

receber, controlar, organizar e armazenar documentos para guarda permanente ou
temporaria de sua responsabilidade, atendendo a consultas e prestando informacdes ao
usuario;

expedir e entregar documentos ao usuario, processados e autorizados pelas unidades
competentes, conforme procedimentos legais e operacionais internos especificos;
atualizar e orientar a aplicagdo da Tabela de Temporalidade de Documentos (TTD) das
atividades fim e meio do Conselho;

planejar e orientar os descartes da documentagdo do Crea-DF, conforme Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

planejar a racionalizacdo da produ¢do documental;

orientar a execugdo das atividades dos arquivos setoriais, eliminagdo e transferéncia de
documentos para guarda temporaria e permanente;

manter o intercdmbio com as unidades organizacionais, visando a integracdo e
uniformizacao das atividades;

promover o treinamento em conjunto com a Assessoria de Desenvolvimento Humano
relativo as atividades de protocolo, processamento técnico e arquivo;

proceder a autuacao de processos;

receber e conservar documentos correspondentes a guarda permanente ou temporaria
relativos & empresas, profissionais, entidades de classe e a institui¢des de ensino;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e elimina¢do constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);
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definir, implementar e acompanhar as metas, agdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;

3.3.12 Ao Departamento de Administracio e Financas compete:

planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades relacionadas as atividades
administrativas e financeiras do Crea-DF;

coordenar as atividades internas de planejamento, programagao e or¢amento.

coordenar programas de gestdo e melhoria administrativa.

planejar, coordenar, orientar, controlar, dirigir e supervisionar as atividades das unidades
organizacionais subordinadas, segundo as diretrizes emanadas pelo Presidente do CREA;
organizar e transferir documentos para o arquivo geral;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;

gerenciar e responsabilizar-se por todas as atividades desenvolvidas pelas unidades
subordinadas ao departamento;

decidir em conjunto com os chefes das unidades, as agdes a serem implementadas e
desenvolvidas no departamento;

assinar, em conjunto com as respectivas unidades, os documentos que estdo sob a sua
responsabilidade;

emitir pareceres a serem submetidos a Presidéncia;

orientar gestores na execucao de contratos e convénios no ambito de sua unidade.

O Departamento de Administragdo e Finangas € constituido pela Divisdo de Contabilidade e
Orgamento, pela Divisdo de Tesouraria, pela Divisdo de Compras e pela Divisdo de Servigos

Gerais.

b.

C.

3.3.12.1 A Divisio de Contabilidade e Orcamento compete:

planejar, coordenar e controlar as atividades contabeis do Crea-DF;

proceder ao registro contabil, patrimonial e financeiro do Crea-DF, em todas as suas fases
e aspectos;

coordenar a elaboragao dos balancos, balancetes e prestagdes de contas;
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emitir nota de empenho;

proceder a elaboracdo de relatorio de atividades econdmico-financeiras do Crea-DF;
prestar suporte a Assessoria de Planejamento e Assuntos Estratégicos na elaboracdo da
proposta or¢amentaria e nas reformulagdes orcamentarias;

emitir, mensalmente, relatério de acompanhamento da execugdo orcamentaria;

elaborar a reformulagdo do or¢gamento do Crea-DF;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

3.3.12.2 A Divisao de Tesouraria compete:

controlar o faturamento e a arrecadaciao do Crea-DF;

guardar e conservar os valores do Crea-DF;

proceder ao registro do Boletim de Movimentagdo de Valores, evidenciando, diariamente,
a receita e a despesa, bem como o saldo existente;

encaminhar, diariamente, a Divisdo de Contabilidade ¢ Or¢gamento a documentacdo de
receita e despesa, acompanhada do respectivo Boletim de Movimentagao de Valores;
controlar a movimentagao bancaria e emitir relatorio;

emitir relatorio de contas a pagar;

solicitar e emitir pagamentos por meio de ordens bancarias e cheques, quando
autorizados;

ordenar as informacdes para elaboragdo da prestacdo de contas;

gerir suprimento de fundos proprio, elaborando relatorio de prestacdo de contas mensal,
conforme normas vigentes;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

3.3.12.3 A Divisio de Compras compete:
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executar os procedimentos necessarios a escolha da proposta mais vantajosa ao Conselho
para a realizagdo de obras, servigos ou aquisi¢des, em consonincia com as normas
estabelecidas pelo Conselho;

prestar suporte técnico a equipe de licitagdes;

providenciar as publicagdes de editais, extrato de contrato e/ou convénios e demais atos
emitidos pelo Crea-DF;

atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdo de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade.

3.3.12.4 A Divisio de Servicos Gerais compete:

planejar e administrar todas as medidas relativas & administracdo do patrimonio e
atividades relacionadas a prestacdo de servigos gerais do Crea-DF;

planejar, controlar e fiscalizar as atividades de empresas prestadoras de servigos
administrativos contratadas pelo Crea-DF, relacionadas as atividades da divisao;

controlar o sistema de transporte interno dos empregados do Crea-DF, recebendo,
guardando, distribuindo e fiscalizando os veiculos da administragao do Conselho;
executar e controlar a execu¢do das atividades de telefonia, reprografia, limpeza,
vigilancia e alimentacdao dos empregados do Conselho;

solicitar materiais e insumos diversos, para dar andamento as atividades regulares do
Crea-DF;

receber, classificar, registrar e armazenar os materiais, equipamentos e veiculos
adquiridos, codificando-os e controlando a sua distribui¢ao para as unidades do Crea-DF;
auxiliar a comissao responsavel pela conferéncia anual dos bens patrimoniais do Crea-DF;
registrar e controlar as alteragdes dos responsaveis pelos bens do Conselho;

receber e atestar material de expediente e notas de género alimenticio, confeccionando
planilhas para controle de estoque;

identificar, registrar e controlar especificagdo de produtos utilizados no Crea-DF;

solicitar a area técnica vistoria das edificagdes do Crea-DF, com emissdo de parecer e
solugoes;

gerir suprimento de fundos autorizado pela Presidéncia, elaborando relatorio de prestagao
de contas mensal, conforme normas vigentes.
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m. atender a todos os procedimentos de arquivamento e eliminagdo constante no Manual de
Gestdao de Documentos - Protocolo e Arquivo do Crea-DF e aplicar a Tabela de
Temporalidade de Documentos (TTD);

n. definir, implementar e acompanhar as metas, acdes e indices de desenvolvimento
inerentes a unidade;
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4. ORGANOGRAMA
v |
Especializadas Assessoramento
— rwsobas |

------ .. I
Assessoria Juridica - AJU |y S Ouvidoria - OVI

Controladoria - CTD
Ass. de Desenvolvimento
Humano - ADH

Departamento de

Ass. De Comunicagao
Social - ASC

Ass. Tecnologia da
Informacao - ATI

Dept. Administracdo e

Departamento Técnico -
Fiscalizagdo - DFI DTE

Dept. Documentagao e

Finangas-DAF Atendimento - DDA

Divisdo de Contabilidade
e Orgamento - DCO

Divisdo de Tesouraria -
DIT

Divisdo de Fiscalizagdo -
DIF

Divisdo de Analise

Técnica - DAT

Divisdo de Informacgdo e
Atendimento - DIA

Divisdo de  Servicos
Gerais - DSG

Divisdo de Suporte a

Fiscalizagao - DSF

Divisdo Compras — DCS
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COLEGIADO / ASSESSORIA / DEPARTAMENTO / DIVISAO SIGLA E-MAIL
1. Plenario PLEN plenario@creadf.org.br
2. Camara Especializada de Engenharia Civil, Geologia, Minas e Agrimensura CEECGMA civil@creadf.org.br
3. Camara Especializada de Engenharia Elétrica CEEE eletrica@creadf.org.br
4. Camara Especializada de Engenharia Mecanica, Metalurgica e Seguranca do Trabalho | CEEMMST industrial@creadf.org.br
5. Camara Especializada de Agronomia CEAGRO agronomia@creadf.org.br
6. Presidéncia PRES presidencia@creadf.org.br
creadf@creadf.org.br
6.1. Gabinete GAB gabinete@creadf.org.br
6.2. Ouvidoria OVI ouvidoria@creadf.org.br
6.3. Assessoria Juridica AJU juridico@creadf.org.br
. . ) comunicacao@creadf.org.br
6.4. Assessoria de Comunicagao Social ACS
eventos@creadf.org.br
6.5. Controladoria CTD controladoria@creadf.org.br
6.6. Assessoria de Desenvolvimento Humano ADH desenvolvimentohumano@creadf.org.br
6.7. Assessoria de Tecnologia da Informagao ATI informatica@creadf.org.br
6.8. Departamento de Fiscalizagao DFI fiscalizacao@creadf.org.br
6.8.1. Divisao de Fiscalizagdo DIF fiscalexterno@creadf.org.br
6.8.2. Divisao de Suporte a Fiscalizacao DSF fiscalinterno@creadf.org.br
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COLEGIADO / ASSESSORIA / DEPARTAMENTO / DIVISAO SIGLA E-MAIL
6.9. Departamento Técnico DTE tecnico@creadf.org.br
6.9.1. Divisao de Analise Técnica DAT analise@creadf.org.br
6.9.2. Divis@o de Apoio ao Colegiado DAC colegiado@creadf.org.br
6.9.3. Divisao de Registro e Cadastro DRC registro@creadf.org.br
6.10. Departamento de Documentacao e Atendimento DDA documentacao@creadf.org.br
6.10.1. Divisdo de Atendimento DIA 1nf0@acao@creadﬁorg.br
atendimento@creadf.org.br
- N arquivo@creadf.org.br
6.10.2. Divisao de Gestdo Documental DGD
protocolo@creadf.org.br
6.11. Departamento de Administra¢ao e Finangas DAF administracao@creadf.org.br
6.11.1. Divisdo de Contabilidade e Or¢camento DCO contabilidade@creadf.org.br
6.11.2. Divisdo de Tesouraria DIT tesouraria@creadf.org.br
6.11.3. Divisdo de Compras DCS (.:o.mpras@creadf.org.br
licitacoes@creadf.org.br
6.11.4. Divisdo de Servigos Gerais DSG servicosgerais@creadf.org.br

Aprovagdo homologada pela PL/DF n° 252/2007
Alteragdo homologada pela PL/DF n° 171/2010
Alteragdo homologada pela PL/DF n° 280/2010
Alteragao homologada pela PL/DF n° 054/2012
Alteragdo homologada pela PL/DF n° 105/2018




