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o presente Relatório de Gestão, trazemos uma visão geral das principais ações desenvolvidas 

pelo CREA DF no ano de 2021, discorrendo sobre as atividades realizadas e os resultados 

alcançados pelas áreas de gestão, de forma a que venha integrar a memória coletiva deste 

Conselho, dando subsídios para as próximas administrações. 
 

Em 2021, ainda sob os efeitos da pandemia, mantivemos a continuidade da prestação dos nossos 

serviços, aproveitando o desafio para inovar e progredir no item qualidade, realizando cursos de 

aprimoramento para os profissionais e investindo na equipe dos colaboradores, por meio de 

treinamentos e curso para liderança, acreditando que o valor do Conselho está nas pessoas. 

2021 foi um ano marcado pelas comemorações do aniversário de 60 anos do CREA DF, entre as quais: 

•A inauguração da obra de ampliação do Bloco B, para modernização das nossas instalações, o 

que permitirá melhores condições de trabalho e de atendimento aos usuários; 
 

•Lançamento da frente parlamentar, em solenidade comemorativa na Câmara Legislativa do 

Distrito Federal, que, segundo as palavras do vice-governador do Distrito Federal, Paco Britto, 

“...dará oportunidades para discussões relevantes em prol da comunidade, além de ser de 

extrema importância para valorização do trabalho de profissionais de engenharia, que 

trabalham arduamente para o crescimento e desenvolvimento da nossa capital”.  

Com a criação da frente parlamentar, agora nós podemos compartilhar nossos conhecimentos e 

dar nossas soluções técnicas; 
 

•Outros eventos para reforçar o comprometimento e responsabilidade social do Conselho 

perante a sociedade e homenagear todos que fazem parte dessa história: presidentes, 

conselheiros regionais, entidades e colaboradores que sempre trabalharam com carinho e 

dedicação pelo Crea-DF. 
 

Acompanhando a evolução da tecnologia, o CREA-DF também se recriou, modernizando suas formas 

de atendimento, avançando mais no uso dos procedimentos virtualizados, para facilitar as buscas por 

informações e dinamizar os serviços, pensando sempre na melhor forma de atender os profissionais, 

empresas e a sociedade. 
 

Nesta oportunidade, agradecemos a cada colaborador por sua participação responsável nos resultados 

que ora temos a satisfação de apresentar. 

A
P
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E
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N
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A
Ç
Ã
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Fátima Ribeiro Có 

Engenheira Civil  

Presidente do Crea-DF 

MENSAGEM DA PRESIDENTE 

N 



PRINCIPAIS      

 ATIVIDADES REALIZADAS 



 

 

 

No ano de 2021, com o retorno das atividades 100% presenciais, os serviços on-

line disponibilizados no inicio da pandemia continuaram a ser preferidos pelos 

usuários, observando-se uma redução na demanda por serviços presenciais. 

Fruto do bom trabalho realizado pelo Conselho em 2020. 

 

A Secretaria de Relações Institucionais – SRI, criada em janeiro de 2020, tem 

como objetivo promover o relacionamento institucional externo com as 

Instituições de Ensino, Entidades de Classe, e órgãos representativos dos poderes 

executivo, legislativo e judiciário, no âmbito da sua área de atuação, e dos 

diversos segmentos da sociedade organizada mediante, inclusive, 

estabelecimento de cooperação técnica, convênios e outros instrumentos 

congêneres. 

 

A SRI conta atualmente com 8 funcionários e dois estagiários, e está ligada 

diretamente à Presidência do Conselho, e tem sob sua subordinação a 

Coordenadoria de Comunicação Social (CCS), a Coordenadoria de 

Aprimoramento do Profissional (CAP),e a Coordenadoria de Relações 

Institucionais (CRI). Atualmente a Secretaria é conduzida pelo Secretário 

Eng.José Gilberto Campos. 

 

 

PRINCIPAIS  

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2021 



A Coordenadoria de Comunicação Social tem 

como objetivo promover a estruturação do 

processo final de comunicação, envolvendo os 

públicos internos e externos do Conselho. 

Atualmente, é conduzida pela coordenadora 

Juliana Cardoso. 

 

A Coordenadoria de Relações Institucionais 

tem como objetivo desenvolver, coordenar e 

executar ações articuladas junto com a SRI, 

visando o cumprimento dos objetivos 

institucionais do CREA-DF junto ao Sistema 

CONFEA/Crea e Mútua, dos Três Poderes e 

outras organizações em âmbito Regional, e tem 

como atual Coordenador Eng.Cássio Lopes. 

 

A Coordenadoria de Aprimoramento do 

Exercício Profissional tem como objetivo 

promover a articular ações de valorização e 

aprimoramento do exercício profissional, com o 

intuito de realizar cursos de treinamentos e 

reciclagem nas áreas de interesse do Sistema 

CONFEA/Crea e Mútua, e conta com a atual 

Coordenadora Cássia Campos. 

 

No ano de 2021, esta Secretaria foi responsável 

pela elaboração de diversos projetos que 

proporcionaram maior proximidade com os 

profissionais registrados, Entidades de Classe, 

Órgãos e Instituições de Ensino.  

 

 

Outra das atividades conduzidas pela Secretaria 

de Relações Institucionais – SRI, foi a publicação 

no Diário Oficial da União (DOU), que é o meio 

no qual a administração pública divulga todos 

os seus atos, ou seja, tudo o que esta autarquia 

realiza se torna público através do DOU. É por 

lá que os profissionais registrados, empresas e a 

sociedade têm ciência das contratações, 

licitações e até mesmo dos autos de infração 

lavrados por este Regional. No ano de 2021, 

foram publicados aproximadamente 70 

processos no D.O.U. 

 

Iniciou no ano de 2021 a compra de 

equipamentos para montagem de um estúdio 

próprio, para elaboração de material 

audiovisual institucional, além de realizar 

entrevistas e videoaulas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram  realizados dois seminários com o 

patrocínio do CONFEA. Os seminários tiveram 

como tema “o futuro energético do Brasil” e 

“A nova lei de licitações”, e ocorreram em 

06/10/2021 a 07/10/2021 e 17/11/2021 e 

18/11/2021 respectivamente. Os eventos 

foram realizados de forma híbrida, e contaram 

com a participação de diversos palestrantes e 

participantes de várias regiões do Brasil. 

 

No dia 29/06/2021, esta Secretaria realizou 

Solenidade de inauguração da nova Sede 

Administrativa do CREA-DF, evento que integrou 

as comemorações dos 60 anos do Regional.  

 

O evento contou com a participação de diversas 

autoridades e personalidades do Distrito 

Federal, da engenharia, agronomia e 

geociências. Pra a ornamentação das 

comemorações de 60 anos, foi feita a compra 

de wind banners e painéis (banners em 

tamanhos grandes) para a área externa e 

interna do Conselho. 

#creadf 

Relatório de Gestão CREA/DF 10     



Em 09/12/2021, foi comemorado o Dia do 

Engenheiro, e a Secretaria de Relações 

Institucionais auxiliou na organização, emissão 

e controle de convites, para o evento que foi 

realizado no Clube de Engenharia de Brasília, 

que também celebrou os 55 anos da Lei 

5.194/66. 

 

Esta Secretaria participou de reuniões do 

Colégio de Presidentes do Centro-Oeste, 

reuniões sobre as boas práticas realizadas pelos 

Creas, reuniões com senadores do Distrito 

Federal, deputados federais e distritais, além 

de encontros realizados na Câmara Federal e 

Câmara Legislativa do Distrito Federal.  

 

No ano de 2021, foram  realizadas 11 reuniões 

do CDER – de janeiro a outubro. Em 

10/06/2021, foi realizado o evento “Meio 

Ambiente, uma preocupação da Engenharia e 

Agronomia” em parcerias com as Entidades que 

compõem o CDER-DF. 

 

 

A Secretaria de Relações Institucionais lançou 

em 2021 Editais de Credenciamento para 

Instituições de Ensino e/ou empresas 

interessadas na concessão de descontos aos 

profissionais registrados no CREA-DF e 

colaboradores, em matrículas e mensalidades 

de cursos condizentes com a engenharia, 

agronomia e geociências, e para pessoas 

jurídicas de direito privado interessadas na 

concessão de descontos aos profissionais 

registrados no CREA-DF e colaboradores para 

serviços prestados ou fornecimento de bens. 

 

A seguir, todas as atividades detalhadas 

realizadas pelas Coordenadoria de Relações 

Institucionais, Coordenadoria de 

Aprimoramento Profissional e Coordenadoria 

de Comunicação Social, diretamente 

subordinadas à Secretaria de Relações 

Institucionais. 

#creadf 
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 APRIMORA+ 
Visando incrementar a área de aprimoramento 

profissional, a SRI /CAP - Coordenadoria de 

Aprimoramento Profissional lançou um 

programa chamado de APRIMORA+, com o 

intuito de oferecer aos profissionais palestras 

de diversos temas e das diferentes ares da 

Engenharia. 

 

 

 

 

 

Com excelente aceitação, a Secretaria de 

Relações Institucionais passou a oferecer 

várias palestras. As palestras foram todas 

virtuais, devido à pandemia, em plataforma do 

CONFEA. Sempre era convidado um 

representante da Câmara Especializada que 

atuava como mediador. 

 

 

PALESTRAS DESENVOLVIDAS 
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PALESTRAS DESENVOLVIDAS 
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 SOLENIDADE DE ENTREGA  

DE CARTEIRAS 
Foram realizadas 11 Solenidades de Entregas de Carteiras Virtuais, dando 

continuidade a iniciativa realizada em 2020. ENTREGUES MAIS DE 900 

CARTEIRAS PROFISSIONAIS NO SISTEMA DRIVE-THRU 
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A Coordenação de Aprimoramento Profissional – CAP, realizou o Seminário “O Futuro 

Energético do Brasil” e o Seminário “A Nova Lei de Licitações: Avanços e Conflitos com a Lei 

5.194/66” prerrogativas do Engenheiro (a) foi criado  com o objetivo de congregar estudantes e 

profissionais da Engenharia para debater e desenvolver habilidades relacionadas aos temas de 

interesse dos profissionais com relação à ética profissional, prerrogativas dos profissionais, 

sempre com enfâse em nas soluções criativas e inovadoras para os principais problemas da 

sociedade, referentes a este tema. 

 

Por meio de conferências, palestras, rodas de conversa, experts e personalidades ligadas ao 

estudo dos temas dos seminários, tiveram a tarefa de provocar, inspirar os participantes a pensar 

nos respectivos temas e convidá-los a pensar no futuro. 

 

Os eventos foram realizados no Auditório do CREA-DF, de forma online e presencial, contaram 

com a participação de mais de 400 estudantes e profissionais das diversas modalidades 

concernentes ao Sistema CONFEA/Crea. 

 

Ressaltamos que os seminários foram realizados de forma híbrida, cumprindo todas as medidas 

de segurança e protetivas relacionadas a mitigação do contágio relacionado ao Covid. 

SEMINÁRIOS 
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SEMINÁRIOS 
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SEMINÁRIOS 
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COMUNICAÇÃO EXTERNA 

 

No clipping de notícias foram divulgadas notícias que saem nos principais veículos de  comunicação 

(impresso e web), com informações relevantes à Engenharia e Agronomia e de  importância social. 

Novo Site 

    Novo Layout 

Site/Portal www.creadf.org.br 

A atualização das informações no portal foram 

executadas diariamente por meio do Clipping de 

Notícias, notícias do CREA-DF em Foco, inserções do 

CREA-DF na mídia. 
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O portal do CREA-DF manteve sua média de acessos sem alterações significativas do  ponto 

de vista estatístico, levando em conta o mesmo período do ano de 2020. O Google Analytics 

do portal apontou 1.150.608 visualizações em 2021. 

Fonte: Google Analytics 

Whatsapp 
Em 2021, a divulgação de notícias via Whatsapp se 

tornou mais presente e os profissionais que tinham 

interesse em receber notícias enviaram, de forma 

espontânea, uma  mensagem para o Whatsapp do 

Crea, com o texto “Mais CREA-DF” e a partir daí eles  

começaram a receber  informações. 

Atualizamos a lista de transmissão dos conselheiros 

titulares e seus suplentes, a fim de favorecer o 

contato e as informações aos integrantes do 

colegiado.  

ALCANCE 
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Facebook 
Em consonância com os objetivos e metas para o exercício de 2021 e, tendo em vista a 

necessidade de comunicar exclusivamente por meio virtual, o número de publicações teve um  

aumento em suas visualizações, tanto no portal, quanto nas redes sociais de modo geral. As  

redes sociais propiciam visibilidade ao Crea e têm se traduzido em números a aceitabilidade do  

Conselho junto à sociedade. 

Em 2021, observou-se a migração e maior aceitação do 

público do CREA-DF para o  Instagram, mas, mesmo 

assim, foi mantida a média de usuários do Facebook 

dos anos anteriores, sendo 6.307 o número de 

seguidores da fanpage do CREA-DF e um total de 6.251 

curtidas na  página do Facebook. 

 

 

Os meses que tiveram maior número de curtidas foram nos meses de fevereiro, agosto, 

setembro e dezembro, resultado esse diferenciado do padrão da página. O Facebook e o 

Instagram são  usados para repercutir notícias do portal, banneres de datas comemorativas, 

eventos e sorteios  de cursos, aproveitando a ênfase de cada ferramenta, com prioridade em 

textos (Facebook) ou  em fotos (Instagram). 

ALCANCE 
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Youtube 
O Youtube foi utilizado em 2021 para fazer algumas transmissões ao vivo de 

eventos que ocorriam em salas virtuais como o Webex (Palestras, Plenária Especial) 

e também como  plataforma de armazenamento de nossos vídeos. Em números, o 

canal recebeu 76 inscritos ao longo do ano e 439,7 horas de publicações, 

tendo o alcance de 6.900 visualizações no conteúdo  ao longo do exercício,  

conforme demonstra imagem abaixo: 

Fonte: https://www.youtube.com/c/FATORCREADF/playlists 

 

Em 2021, o canal de vídeos no Youtube "Fator CREA-DF" recebeu 28 vídeos, entre  

recortes para Crea na mídia, íntegras das Palestras Aprimora+, íntegras de cursos e 

seminários. 

ALCANCE 
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Instagram 
 

No ano de 2021 foi notado o crescimento da rede social Instagram e uma migração dos 

usuários do Facebook para a plataforma. 

No fim de 2020, a conta do CREA-DF @creadf possuía 3.951 seguidores. Já no fim de  

2021, alcançamos o número de 5.000 seguidores, ou seja, tivemos um aumento de 

1.049 novos seguidores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acreditamos que o aumento no número de seguidores de forma orgânica se deve, 

principalmente, ao fato da criação de uma "campanha verbal“, feita para os 

profissionais  ingressos no CREA-DF através das solenidades de entrega de carteira. Em 

todas as solenidades,  a Comunicação Social destacava a importância das redes sociais 

do Conselho e dos novos  profissionais se manterem informados do que acontece no 

órgão. 

 

O aumento do número de postagens, ou seja, a frequência de usuários presentes no  

Instagram, seja através do "feed" ou dos "stories“, gerou maior engajamento, 

possibilitando  que o CREA-DF alcançasse novos seguidores através de seu conteúdo. Em 

2020, foram realizadas 178 postagens no “feed”; Em 2021, esse número aumentou para 

292,  ou seja, 114 postagens a mais do que o ano anterior. 

 

O CREA-DF tem apresentado engajamento na realização das metas e objetivos em prol 

da sociedade e a CCS buscou cumprir as ações planejadas para 2021, continuará dando 

todo  suporte possível e trabalhará em 2022 com foco em levar mais informação à 

sociedade,  demonstrar a importância do profissional registrado.  

ALCANCE 
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  VISÃO GERAL DA  

ORGANIZAÇÃO E AMBIENTE   

EXTERNO 



   IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE 

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal (CREA-DF) é uma autarquia de 

fiscalização do exercício e das atividades profissionais da Engenharia, da Agronomia, da Geologia, da 

Geografia, da Meteorologia. É dotada de personalidade jurídica de Direito Público, constituindo serviço 

público federal, vinculado ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA), com sede no 

Distrito Federal em jurisdição própria da Capital do Brasil.  

 

Em abril de 1961, a Resolução nº 129 do CONFEA instituiu, em regime transitório, o então Conselho 

Regional de Engenharia e Arquitetura da 12ª Região, que abrangia o Distrito Federal e o Estado de 

Goiás, com sede em Brasília. 

  

Em sede própria, o novo Conselho Regional passou a se reunir alternadamente em Brasília e em 

Goiânia, sendo que, em Brasília, as reuniões passaram a ser realizadas no Departamento de Estradas e 

Rodagem do Distrito Federal (DER-DF). A primeira sede do Crea 12ª Região foi adquirida na Zona Sul de 

Brasília, Quadra 302, em 1967, quando as reuniões passaram a acontecer no local.  

 

Em outubro de 1967, mediante a publicação da Resolução nº 164, o Crea 12ª Região foi desmembrado e 

instituiu-se, em regime transitório, o Crea 15ª Região, com jurisdição no Estado de Goiás, ficando, 

assim, apenas o Distrito Federal sob jurisdição do Crea 12ª Região. A Resolução nº 170, de 29 de agosto 

de 1968, instituiu em definitivo o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado 

de Goiás e, por consequência, o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Distrito 

Federal. 

 

Em 1981, o CREA-DF passa a funcionar na atual sede, também na zona sul da cidade, localizada no 

SGAS Quadra 901, Conjunto "D" - Asa Sul, em Brasília-DF. 

 

Em 2012, conforme previsto na Lei nº 12.378/2011, os profissionais de Arquitetura e Urbanismo 

passaram a compor o Conselho Federal de Arquitetura e Urbanismo (CAU), com sede em Brasília/DF e 

regionais ao longo dos estados da federação. Em 2018, por força da Lei nº 13.639/2018, situação 

similar aconteceu com os profissionais de nível médio, que passaram a compor o Conselho Federal dos 

Técnicos (CFT). 
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IDENTIDADE ORGANIZACIONAL 
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PLENÁRIO 

É o órgão máximo no âmbito do Crea-DF, constituído pelo presidente e por  conselheiros 

regionais no exercício de suas funções com mandato de três  anos. Compete ao Plenário, julgar 

os recursos interpostos contra decisões das Câmaras Especializadas referentes ao exercício 

profissional, tais como processos éticos, autos de infração, anotações de curso, revisão de 

atribuições, registro de Instituições de ensino, entidades de classe, etc, aprovar o programa de  

atividades e orçamento anual, e demais atribuições estabelecidas na Lei nº  5194/66 e 

regimento interno do CREA-DF. 

 

Atualmente, o Crea-DF tem em Plenário 47 conselheiros efetivos, com igual  número de 

suplentes, sendo a sua composição renovada anualmente em 1/3. 

 

                                                         

                                          As sessões plenárias ordinárias acontecem mensalmente, 

conforme calendário disponível no site do Crea-DF. 

 

A Câmara Especializada é o órgão decisório da estrutura básica e tem 

por finalidade apreciar e decidir os assuntos  relacionados à 

orientação, à fiscalização do exercício profissional, e sugerir medidas 

para o aperfeiçoamento das  atividades do Conselho, constituindo a 

primeira instância de julgamento no âmbito de sua jurisdição, 

ressalvado o caso  de foro privilegiado. 
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CÂMARAS ESPECIALIZADAS 

COORDENADORIA DE RELAÇÕES  
INSTITUCIONAIS-CRI 

SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS -SRI 

COORDENADORIA DE  APRIMORAMENTO 
DO PROFISSIONAL - CAP 

COORDENADORIA DE 
COMUNICAÇÃO  SOCIAL 
- CCS 

ASSESSORIA ESPECIAL DE SUPORTE A GESTÃO 

ASSESSORIA JURIDICA - AJU 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

OUVIDORIA-OUV COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 
E  CONTROLE -CPC 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA-GAB 

CONTROLADORIA -CTD 

ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO-ADH 

COORDENADORIA DE GEOINTELIGENCIA-CGI 

OUVIDORIA 

COORDENADORIA DE GEOINTELIGÊNCIA CGI 

SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA  

E FINANCEIRA-SAF 

SUPERINTENDÊNCIA TÉCNICA E  

DE FISCALIZAÇÃO -STF 

ASSESSORIA TÉCNICA 

GERENCIA DE ATENDIMENTO E REGISTRO GAR 

GERÊNCIA DE ANÁLISE TÉCNICA GAT 

GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO GFI 

GERENCIA DE DOCUMENTAÇÃO, PATRIMÔNIO  

E LOGÍSTICA GDL             

GERÊNCIA DE TESOURARIA GTE 

GERÊNCIA DE CONTABILIDADE E 
ORÇAMENTO GCO 

GERENCIA DE COMPRAS E CONTRATOS GCC 

ASSESSORIA DE SUPORTE A GESTÃO 

DIRETORIA 

COMISSÕES E GRUPOS DE 
TRABALHO 

AUDITORIA 

PLENÁRIO 

PRESIDÊNCIA 

ORGANOGRAMA 

OUVIDORIA-OUV COORDENADORIA DE APOIO AO 
COLEGIADO – CAC  

Relatório de Gestão CREA/DF    31 



Decreto Federal nº 23.569, de 11 dez 1933   

Regula o exercício das profissões de engenheiro, de arquiteto e de agrimensor. 

 

Decreto nº 23.196, de 12 out 1933  

Regula o exercício da profissão agronômica e dá outras providências. 

 

Decreto-Lei nº 241, de 28 fev 1967  

Inclui entre as profissões cujo exercício é regulado pela Lei nº 5.194, de 24 de dezembro 

de 1966, a profissão de engenheiro de operação.   

 

Decreto-Lei nº 8.620, de 10 jan de 1946  

Dispõe sobre a regulamentação do exercício das profissões de engenheiro, de arquiteto e 

de agrimensor, regida pelo Decreto nº 23.569, de 11 DEZ 1933, e dá outras providências.  

 

Lei nº 4.076, de 23 jun 1962  

Regula o exercício da profissão de Geólogo.  

 

Lei nº 5.194, de 24 dez 1966  

Regula o exercício das profissões de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrônomo, e dá 

outras providências.  

 

Lei nº 6.664, de 26 jun 1979  

Disciplina a profissão de Geógrafo e dá outras providências.  

 

Lei nº 6.835, de 14 out 1980  

Dispõe sobre o exercício da profissão de Meteorologista, e dá outras providências.  

PRINCIPAIS NORMAS 

LEGISLAÇÃO PERTINENTE  

Nesta seção é divulgada a legislação do Sistema CONFEA/Crea que 

regulamenta ou rege o exercício das profissões da agronomia, engenharia, 

geologia, geografia e meteorologia. 
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O CREA DISPÕE DOS SEGUINTES CANAIS DE 

COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE 

 

Ouvidoria, que é o canal 

oficial  para registro de 

críticas, sugestões, 

reclamações e elogios, sendo  

as informações gerenciadas por 

um sistema próprio de 

demandas, além do aplicativo 
“CREA-DF-Cidadão”, 
disponível para todos no 
Google Play e App Store, o 
que faz com que o usuário dos 
aplicativos apresente de 
maneira prática a denúncia de 
irregularidades, tornando assim 
o Sistema de Registro de 
Ouvidoria – SRO uma 
ferramenta para o envio de 
demandas às unidades do 
Conselho e principalmente para 
a Fiscalização efetuar as ações 
necessárias.  

Aplicativo “CREA-DF Cidadão” 

para tablets e  smartphones, 

no qual profissionais  podem 

realizar os serviços oferecidos 

no site de forma rápida e 

conveniente. Disponível para 

download  nas plataformas: 

Android e IOS. 

Denúncia online via site 

eletrônico, a  cidadania pode 

ser exercida de  maneira plena 

e sigilosa. Cada chamada 

recebida é automaticamente 

direcionada ao agente fiscal  da 

área, de forma direta, 

diminuindo-se o tempo de 

ação. 

A central de telefonia,  conta 

com equipe treinada para 

recepcionar as demandas acerca 

dos  serviços oferecidos e para 

esclarecimentos a respeito dos 

documentos e procedimentos  

necessários. 

Aplicativo Whatsapp CREA-

DF, pelos números (61) 

98621-0039 / (61) 98415-

9174, onde os profissionais e 

cidadãos podem manter um 

diálogo objetivo quanto a 

elogios, críticas e 

reclamações para melhoria 

dos desempenhos. 

O CREA-DF ATENDE 

PRESENCIALMENTE 
Sede do CREA-DF – SGAS Quadra 901, 

Conjunto D, Brasília, DF –  

Horário de Atendimento: 09h às 17h  

Telefone: (61) 3961-2846 e 3961-2869.  

Pelo e-mail: ouvidoria@creadf.org.br 

 

PRINCIPAIS CANAIS DE  

COMUNICAÇÃO 

Minerva – ChatBot – Atendimento automático por 

inteligência artificial que mantém conversa com o 

usuário em linguagem natural, por meio de aplicativo 

de mensagens, respondendo às principais perguntas, 

simulando conversação em chat. 
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ACESSO À INFORMAÇÃO 
LEI DE ACESSO Á INFORMAÇÃO 
 

O Portal da LAI - Lei de Acesso á Informação foi definitivamente consolidado (Lei 

nº12.527/2011), no âmbito do CREA-DF, possibilitando que os usuários internos e externos 

acessem e consultem, via Portal do Conselho, telefone e pessoalmente, de forma transparente, 

as informações sobre pessoal, finanças, relatórios das diversas áreas, funcionamento 

administrativo, estrutura organizacional do CREA-DF, procedimentos, normativos e forma de 

solicitação de informações, passivas e ativas, disciplinadas pela LAI. Foram registrados 22 

pedidos de acesso a informação em 2021, sendo todos atendidos integralmente. 

INDICADORES 

MANIFESTAÇÕES 

2019 
MANIFESTAÇÕES 

2020 

MANIFESTAÇÕES 

2021 

1 Número de Pedidos de Fiscalização 872 863 854 

2 Número de dúvidas e/ou informações 1213 172 169 

3 Número de reclamações 2003 419 655 

4 Número de sugestão 26 20 14 

5 Número de elogios 38 18 28 

6 Índice de resposta das manifestações 93% 99% 97,6% 

7 Índice de atraso nas resposta das manifestações 7% 1% 2,4% 

 

 

 

INDICADORES 
TOTAL DE 

MANIFESTAÇÕES 

 

TOTAL DE 

MANIFESTAÇÕES 

 

TOTAL DE 

MANIFESTAÇÕES 

 

8   Registros de manifestações  
 

4273 

 

1677 

 

1931 

 

9 
 Solicitação de informações, passivas e ativas, 

disciplinadas pela LAI.  

 

27 

 

12 

 

22 

Em 2021 a Ouvidoria do Crea-DF registrou 1.931 manifestações e em 2020 a demanda foi de 

1.677, sendo que 97,6% das manifestações recebidas na ouvidoria encontra-se encerrada o 

restante 2,4% encontra-se em andamento.  

 

A fim de auxiliar na tomada de decisão pelos respectivos gestores e na adoção de medidas 

rumo ao cumprimento dos prazos e na prestação do repectivo serviço a Ouvidoria vem 

adotando medidas para advertir as unidades mensalmente quanto o não cumprimento dos 

prazos e assim, tornando as respostas mais céleres e mais eficazes.   

 

 

Figura 1 - CRTL - Identificação da UPC 

A Ouvidoria do CREA-DF tem como objetivo ser conhecida pelo público alvo – os profissionais e 

a sociedade, garantindo que seus anseios sejam levados aos gestores e que suas demandas 

sejam atendidas. Temos a convicção de que a Ouvidoria é um dos mais legítimos instrumentos 

de participação popular e, consequentemente, um exercício de cidadania.  
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ACESSIBILIDADE 

Buscando a melhor acessibilidade aos produtos, serviços e instalações no 

cumprimento das normas de acessibilidade disciplinadas pela Lei nº 

10.098/2000, pelo Decreto nº 5.296/2004 e pelas normas técnicas da ABNT 

aplicáveis, notadamente a NBR 9050/2015, o CREA-DF procurou promover a 

adequação de suas instalações e serviços às necessidades das pessoas 

portadoras de necessidades especiais ou com mobilidade reduzida nesse 

momento tão impar. 

 

Instalações  

O CREA-DF dispõe dos Blocos “A” e “B” edificação com estrutura física 

(banheiros, balcão de atendimento, sistema eletrônico de atendimento 

prioritário e acesso) que garante o atendimento às pessoas com deficiência ou 

com mobilidade reduzida. No exercício de 2021 passou por reforma com 

ampliação do bloco “B” abrangendo, dentre outras melhorias, o pleno 

atendimento às normas de acessibilidade. 

Símbolo internacional de acessibilidade desenvolvido pelas Nações Unidas (ONU), 

em 2015, para identificar todos os serviços e locais acessíveis a pessoas com 

deficiência. 

ACESSIBILIDADE NO CREA-DF 
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DIRETRIZES 

 

TEMAS ESTRATÉGICOS 

Os temas estratégicos refletem a visão da 

Direção quanto ao que deve ser feito 

internamente para a obtenção de resultados 

estratégicos. São temas relevantes que 

articulam a estratégia e auxiliam a organização 

a focar no alcance dos objetivos definidos  

para um horizonte estratégico. 

 

No CREA-DF, os temas estratégicos são 

denominados Eixos Estratégicos e decorrem 

dos  compromissos assumidos pela Diretoria: 

 

•Valorização do Exercício Profissional 

Ensino e Formação Continuada; 

• Excelência Organizacional; 

•Políticas Públicas; 

•Comunicação com os Profissionais e a 

Sociedade. 

 

PROPOSTA DE VALOR PARA OS CLIENTES 

 

A proposição de valor é o conjunto de atributos 

requeridos pelos clientes que integram  um 

determinado segmento de mercado. 

Para definir a proposição de valor é necessário 

conhecer os atributos requeridos pelas  partes 

interessadas consideradas pertinentes.  

A equação de valor varia de acordo com  o 

setor de atuação de uma determinada 

organização, no entanto, existem atributos  

comuns inerentes a qualquer negócio: 

 

•Atributos de produtos e serviços; 

•Atributos de relacionamento com os 

clientes, e Atributos de imagem e 

reputação. 

 

 

 

 

 

 

 

No CREA-DF, as proposições de valor aos 

clientes abrangem: 

 

•Orientação quanto ao exercício legal das 

atividades inerentes às áreas de Engenharia  

e Agronomia no Distrito Federal. 

 

•Fiscalização eficaz, eficiente e efetiva das 

atividades da área de Engenharia e 

Agronomia no Distrito Federal. 

 

•Profissionais e empresas devidamente 

registrados e habilitados para o exercício das 

atividades inerentes a Engenharia e 

Agronomia no Distrito Federal. 

 

 

No exercício de 2019 iniciou-se a revisão das diretrizes e objetivos 

estratégicos do CREA-DF para elaboração de um novo Planejamento 

Estratégico e foi definida a nova identidade organizacional do CREA-DF, 

sendo aprovada pela Decisão Plenária nº121/2020, no final do ano de 2020, 

com vigência para o triênio 2021-2024. 
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CADEIA de VALOR 
A Cadeia de Valor do CREA/DF contempla os processos necessários para o Sistema de Gestão da 

Qualidade, incluindo a determinação das entradas requeridas e as saídas esperadas e a sequência e 

a interação desses processos, descrevendo os macroprocessos e suas ramificações. 

Os macroprocessos podem ser entendidos como agrupamentos de processos necessários para a 

produção de uma ação ou desempenho de uma atribuição da organização, ou ainda, como 

conjuntos de atividades pelos quais a organização cumpre sua missão, gerando valor para o cliente 

e partes interessadas pertinentes. 

 

Os macroprocessos do CREA DF são classificados em Governança, Finalidade e Gestão. 
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SOCIEDADE 

PROFISSIONAIS 

EMPRESAS 

CIDADÃO 

CERTIDÃO DE REGISTRO 

É o instrumento que comprova a habilitação para o exercício profissional. É emitido pelo Crea 

e afirma a inexistência de possíveis débitos de anuidades ou multas em fase de cobrança bem 

como regularidade na situação profissional atual. 

CARTEIRA PROFISSIONAL 

A nova carteira profissional é um cartão inteligente confeccionado de acordo com as 

especificações estabelecidas pelo Instituto Nacional de Tecnologia e tem atendido às 

exigências necessárias. 

CERTIDÃO DE  ACERVO TÉCNICO 

O acervo técnico é o conjunto das atividades desenvolvidas ao longo da vida profissional, 

compatível com as suas atribuições e registradas no Crea por meio de Anotação de 

Responsabilidade Técnica (ART). 

ART 

Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) é o documento que define, para os efeitos legais os 

responsáveis técnicos pela execução de obras ou serviços relativos às profissões abrangidas pelo 

Sistema CONFEA/Crea. 

 

VISÃO DO NEGÓCIO 

SOCIEDADE 

O CREA-DF mantém um  relacionamento de 

ética com os diversos organismos  sociais, 

através da divulgação  de suas ações no portal  

transparência e dos diversos  canais disponíveis 

para a  comunicação direta a qualquer 

momento. 

EMPRESAS 

Assim como os profissionais,  as empresas 

atuantes nas áreas de: Engenharia, 

Agronomia, Geologia, Geografia e  

Meteorologia devem estar registradas para 

exercerem as suas atividades, bem como seu 

quadro profissional. 

CIDADÃO  

Para o cidadão, além do canal  Denúncia Online, o 

Crea DF disponibiliza o portal de atendimento ao 

público, onde  oferece os serviços de consulta de 

profissionais e empresas registrados, bem como a  

validação de documentos. 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  

Os objetivos estratégicos são declarações de ação que esclarecem como a estratégia  será implementada e representam um 

conjunto de prioridades correlacionadas com a  estratégia. 

 

Em uma análise dos objetivos estratégicos propostos, bem como das perspectivas sugeridas pela equipe e considerando a 

relevância e a pertinência com os direcionamentos  estratégicos previamente definidos, os objetivos estratégicos foram 

definidos: 

As iniciativas pretendidas para o triênio 2021 – 2024 são: 

39 



RISCOS, 
OPORTUNIDADES e                       

PERSPECTIVAS     



AMBIENTE DE CONTROLE, AVALIAÇÃO  

DE RISCOS e ATIVIDADES DE CONTROLE 

AMBIENTE DE CONTROLE  

O ambiente de Controle está relacionado ao núcleo de qualquer organização, onde as 

pessoas, a partir de seus atributos individuais, principalmente integridade, valores éticos 

e competência, e o ambiente no qual operam. Ele possibilita uma atmosfera na qual as 

pessoas conduza suas atividades e cumprem suas responsabilidades de controle, servindo 

de base para outros componentes a retratar a “consciência e a cultura de controle” e é 

fortemente afetado pelo histórico e cultura da organização. 

 

Nesse sentido, o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal 

envidando esforços na implantação de uma política de gestão de riscos e de controle 

interno, empreendendo, gradativamente, ações visando o acompanhamento tempestivo da 

implementação das recomendações de auditorias, junto às unidades organizacionais 

envolvidas, de modo a garantir a adequação à legislação vigente, bem como a observância 

dos princípios que devem nortear a Administração Pública. 

 

AVALIAÇÃO DE RISCOS 

Toda organização deve estar sempre atenta aos riscos relevantes que envolvem o negócio 

e deve gerenciar esses riscos, de modo a evitar que os seus objetivos estratégicos não 

sejam prejudicados. Assim, é pré-requisito o estabelecimento, pela organização, de 

objetivos estratégicos alinhados à sua Missão e Visão, para que ela opere de forma 

conjunta e organizada. 

 

Ao longo do tempo, a alta administração fortaleceu o entendimento sobre a importância 

da gestão de risco - identificação, avaliação de riscos e definição de respostas, dentre elas 

controle – objetivando mensurar e mitigar os riscos que possam comprometer os objetivos 

institucionais do CREA-DF. 

 

ATIVIDADES DE CONTROLE 

As Atividades de Controle são expressas em políticas e procedimentos de controle, 

estabelecidas e plicadas para auxiliar e assegurar que ações identificadas pela 

Administração, como necessárias para tratar os riscos relacionados ao cumprimento dos 

objetivos institucionais, sejam realizadas de forma eficaz. 

 

A atuação do controle interno vem ganhando espaço e importância, de modo que, no 

exercício de 2021, foi desenvolvido e implantado o SMRA - Sistema de Monitoramento de 

Recomendações e Apontamentos de Auditoria, com o objetivo de acompanhar o 

saneamento de eventuais recomendações e apontamentos de auditoria, bem como 

aprimorar os controles internos avaliados e, desse modo, agregar valor à gestão. 
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GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES 

O processo de gestão de riscos consiste no conjunto de atividades coordenadas destinadas a lidar 
com eventos que podem afetar os objetivos organizacionais. As etapas clássicas desse processo 
são reconhecer ou identificar riscos; analisar riscos; avaliar e priorizar riscos; responder aos riscos 
significativos, mediante controles e outras respostas; e monitorar e comunicar o desempenho da 
gestão de riscos (TCU, 2018). 

Os riscos relacionados aos objetivos estratégicos serão identificados pelos gestores das  unidades 
administrativas do CREA-DF, utilizando-se a metodologia desenvolvida e serão  constantemente 
monitorados e avaliados visando o seu tempestivo tratamento e a minimização de seus impactos 
no alcance dos objetivos estratégicos. 

Risco pode ser considerado como o 
“efeito da incerteza nos objetivos” 
(ABNT, 2018) ou como a “possibilidade 
de ocorrência de um evento que venha 
a ter impacto no  cumprimento dos 
objetivos” (CGU/MP, 2016). 

As ações de controle interno do CREA-DF são executadas de forma sistêmica em todas as áreas 

através de indicadores, regras, normas e procedimentos documentados e controlados. Tais ações 

resultam em um controle interno sobre as rotinas e resultados das  diversas áreas. Os controles 

constroem procedimentos documentados das áreas e são observados, sempre que aplicável, os 

requisitos legais e regulamentares, bem como os princípios da administração pública. 

 

Utiliza-se o software de BI (Business Intelligence) para a extração de informações gerenciais do 

Conselho. Esse programa permite a emissão de relatórios de diversas atividades, números, tempos, 

segmentação e etc, possibilitando uma análise bastante  abrangente da organização. Traz a visão 

geral de alguns números em tempo real possibilitando manter os gestores informados sobre o que 

acontece para programação de  ações visando a melhoria dos serviços no Conselho. 

 

O CREA-DF desenvolve processos formais para o planejamento, com elaboração de planos de ação 

no modelo 5W2H, e análise crítica de resultados, em todos  os níveis hierárquicos. As ações 

estratégicas tem seu planejamento registrado em ferramentas 5W2H, desenvolvidos e 

acompanhados pela Coordenadoria de Planejamento e Controle para que sejam obtidos os 

resultados esperados de cada um dos indicadores vinculados aos objetivos estratégicos. A execução 

ocorre em nível operacional e a supervisão em nível gerencial. Os resultados são monitorados em 

reuniões periódicas de análise crítica, com a participação de toda a equipe gerencial e a alta 

direção. 

 

Nessas reuniões, os planos de ação são avaliados quanto aos resultados obtidos e, quando 

necessário, intervenções são registradas para correção ou replanejamento. Eventualmente, 

poderão ser constatados novos indicadores, novas ações estratégicas ou mesmo a revisão de 

valores de metas inicialmente estabelecidos, sempre respeitado as normas estabelecidas. 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Relatório de Gestão CREA/DF     42 



RISCOS INSTITUCIONAIS  

 
A análise dos ambientes também conhecida como análise SWOT (do acrônimo em  inglês 
Strenghs, Weaknesses, Opportunities, Threats) contempla a avaliação de fatores  externos e 
internos que causam impactos positivos ou negativos à organização e resulta  na identificação de 
forças, vulnerabilidades, oportunidades e ameaças que impactam  o alcance dos objetivos da 
organização. 
 
Por meio do diagrama do resultado da análise de SWOT, a seguir, são apresentados  os eventos que 
impactaram a gestão, por meio de indicadores sociais e econômicos  referentes à área de atuação 
do CREA-DF, apresentados como oportunidades, ameaças, forças e fraquezas. Esses eventos foram 
originados em função de alteração das  condições econômicas, mudanças tecnológicas e no 
comportamento da sociedade que  afetaram e afetam a capacidade do Conselho de gerar valor. 
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GOVERNANÇA ESTRATÉGICA 

E DESEMPENHO DA GESTÃO 



GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E  

ALOCAÇÃO DE  RECURSOS 

Em 2021, o Conselho deu continuidade às  ações previstas na Agenda Estratégica 2018-2020, a fim 

garantir o  alcance de todos os objetivos organizacionais. Com a manutenção  deste importante 

instrumento, acredita-se ser possível reunir  esforços em atividades elencadas como mais 

importantes e capazes  de gerar maiores benefícios à nossa sociedade, profissionais e  empresas 

do Sistema, empregados e conselheiros, além de aprimorar  a utilização dos recursos. 

Sob a coordenação direta da presidente do CREA-DF, 

superintendente, assessores e coordenadores realizam  

constantes atualizações neste importante instrumento de gestão, 

no qual estão definidas as diretrizes  organizacionais, trazendo, 

desde sua estrutura básica, uma contextualização que  retrate a 

dimensão do papel do CREA-DF, em sua dinâmica de 

funcionamento, e defina quais são seus princípios  norteadores, 

sua visão de futuro e objetivos, assim como uma política voltada 

para a qualidade e as linhas  estratégicas que definirão as ações. 

Colaboração  

dos diversos  

setores  

envolvidos  

no processo 

Formalização  

da proposta  

pelo presidente  

do CREA-DF 

Alteração/  

Aprovação  

da proposta  

pela Diretoria  

do CREA-DF 

Alteração/  

Aprovação  

da proposta  

pelo Plenário  

do CREA-DF 

Comunicação  

e Divulgação  

do Plano  

Estratégico 

Implantação  das 

Ações, 

Acompanhamento  

dos resultados,  

Ratificação /  

Revisão ou  

Alteração. 
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MAPA ESTRATÉGICO 
O Mapa Estratégico visa demonstrar as relações 
de causa e efeito entre os  objetivos estratégicos 
e buscar o compromisso de todos. O CREA-DF 
alcançou o  seguinte mapa estratégico: 



Relatório de Gestão CREA/DF    

MAPA ESTRATÉGICO 
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FINANCEIRO e 

ORÇAMENTÁRIO 

PERSPETIVAS 

SOCIEDADE 

CAPITAL HUMANO 

PARTES INTERESSADAS 
PROCESSOS e TECNOLOGIA 

AÇÕES ESTRATÉGICAS 

A  Ação Estratégica é o esforço empreendido pelos 

integrantes de uma organização para possibilitar 

que o planejamento estratégico seja executado. 

Para tanto, os objetivos estratégicos são 

desdobrados em projetos e iniciativas. 
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AÇÕES ESTRATÉGICAS 

48 



INICIATIVAS ESTRATÉGICAS 
INICIATIVAS ESTRATÉGICAS 

Para que os objetivos estratégicos possam ser alcançados é necessário definir um conjunto de projetos e planos de ação, 

denominados de iniciativas estratégicas.  

 



INICIATIVAS ESTRATÉGICAS 

Relatório de Gestão CREA/DF     50 



SUPERINTENDÊNCIA TÉCNICA E 

DE FISCALIZAÇÃO – STF 
As áreas abrangidas pela STF, são de 

supervisionar e executar as atividades 

finalísticas do Conselho, elaborando pareceres 

técnicos, estudos, bem como a efetivação dos 

registros de profissionais e empresas, desde o 

atendimento, a análise, emissão de documentos 

afins, até a fase de julgamento pelos órgãso 

colegiados e, principalmente, a atividade de 

fiscalização do exercicio  profisisonal  das áreas 

de abrangência do Sistema Confea/Crea, na 

jurisdição do Distrito Federal, esta em 

conformidade com o Plano de Fiscalização,  

tendo como referencial o Planejamento 

Estratégico estabelecido pelo Conselho. 
 

Disponibilizado aos profissionais em 22 de abril 

de 2022, o Novo Sistema de Anotação de 

Responsabilidade Técnica (ART). A mudança 

atende à legislação e ao padrão estabelecido 

pelo Conselho Federal de Engenharia e 

Agronomia (Confea), por meio da Tabela de 

Obras e Serviços (TOS). Além disso, é uma 

atualização tecnológica, pois oferece aos 

profissionais maior facilidade e objetividade no 

preenchimento, além de ser responsivo a 

dispositivos móveis.  
 

A padronização dos códigos de atribuições 

profissionais promovidos pela STF GAR/GAT, para 

a implementação do novo sistema de ART 

promoveu a atualização da base de dados de 

registro profissional, eliminando do cadastro do 

CREA-DF o registro de profissionais migrados 

para novos conselhos de classe a exemplo 

Arquitetos e Técnicos Industriais e Agrícolas, 

possibilitando ao profissional da Engenharia e 

das Geociências obter um registro mais 

adequado das atividades técnicas exercidas, ao 

permitir que as competências dos profissionais 

estejam associadas ao conjunto de atividades 

descritas na TOS. 
 

A mudança no sistema de ART também abriu 

caminho para outras importantes alterações em 

processos e serviços prestados pelo Crea-DF, 

 

 

 

 

de Certidão de Acervo Técnico (CAT), ser feita 

de forma totalmente digital. 

  

NOVO SITE CORPORATIVO 

Lançado em outubro de 2021, um site com novo 

visual feito a partir do trabalho das equipes da 

Assessoria de Tecnologia da informação e da 

Gerência de Atendimento e Registro, sob a 

supervisão da Superintendente Técnica e de 

Fiscalização e Técnica e do Chefe da Assessoria 

de Tecnologia da Informação promoveu a 

integração de todas as areas integrantes da 

estrutura organizacional do CREA-DF. 

Apresentando-se a nova identidade visual do 

Crea-DF, o site esta adequado ao modelo do 

Confea, seguindo na mesma linha de organização 

de menu e informações. 
 

ORGANIZAÇÃO DA BASE DE DADOSDO 

CREA-DF PJ E PF 

 As ações desenvolvidas na execução Fe 2021 

propiciaram s correção do Relatório de Gestão 

de 2020 do Crea-DF nos seguintes itens: 
 

No relatório de 2020, foi informado que se 

encontravam ativos 631 registros de profissionais 

de nível médio com formação Técnica. Ocorre 

que o número correto é de 306 registros 

profissionais. Ressaltamos que com as atividades 

de atualização da base dados e com a 

implementação do novo sistema corporativo em 

outubro de 2021, o que possibilitou a utilização 

de novos filtros no sistema BI, aumentando a 

precisão e confiabilidade dos dados gerados, 

procedemos à atualização dos dados informados 

em 2020. Ações que nos permitiram identificar 

profissionais de formação técnica que passaram 

a integrar o Conselho dos Técnicos Industriais e 

Agrícolas conforme Lei 13.639/2018 , que se 

encontravam com o registro ativo em nossa base 

dados. 
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No relatório de 2020. foi informado que 10.463 

empresas encontravam se ativas no CREA-DF, ocorre 

que no exercício de 2021, foi procedida a atualização 

da base de dados do registro de pessoa jurídica, 

conforme processo administrativo do CREA-DF nº 

213012/2021, constando que do montante empresas 

tidas como ativas, destas, 1615 empresas possuíam 

vencidos no CREA –DF e 105 empresas possuíam 

duplicidade de cadastro , o que nos possibilitou 

identificar, que na data de 31/12/2020 , 8.743 

empresas ativas no CREA-DF. 
 

Parte do relatório de 2020, foi informado que se 

encontravam ativos 35.347 registros de profissionais 

de nível superior. Ocorre que o número correto e de 

36.896 profissionais de nível superior ativos em 

31/12/2020. Ressalte-se que com as atividades de 

atualização da base de dados e com a implementação 

do novo sistema corporativo em outubro de 2021, o 

que possibilitou a utilização de novos filtros no 

sistema BI aumentando a precisão e confiabilidade 

dos dados gerados; procedemos a atualização dos 

dados informados em 2020. 
  

Disponibilização da assistente virtual minerva que é 

chatbot com inteligência artificial que torna o 

atendimento mais eficaz, ajudando a resolver 

problemas dos usuários de forma automatizada, 

reduzindo a necessidade de envolvimento de 

atendentes humanos. 
  

Portal de emitir requerimentos: ordenamento e 

nomeação dos requerimentos de solicitação processos 

por assuntos dos processos a serem solicitados. 
  

Noticiais Institucionais: as notícias estão organizadas 

em gerais e específicas de Entidades de Classe e 

Instituições de Ensino realçando as ações dessas 

instituições que compõem o Sistema Profissional. 
 

Mídias sociais : acesso direto às redes sociais do 

Crea-DF. O canal do Youtube, onde são postados 

vídeos de divulgação de campanhas e eventos, 

matérias relacionadas ao Sistema Profissional e às 

profissões afetas ao Conselho. 

 

 

 

 

REDUÇÃO DOS PRAZOS DE EXPEDIÇÃO DE 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DE COMPETÊNCIA 

EXCLUSIVA DA GAR 

No exercício de 2021, foi alocado um colaborador do 

atendimento para o tratamento de processos que não 

demandam analise técnica prévia como: processos de 

visto em registro profissional,expedição de visto em 

registro de pessoa jurídica, reativação de registro 

profissional, recadastramento de profissional , baixa 

de responsável técnico de pessoa jurídica. Este 

procedimento propiciou a redução dos prazos de 

execução destes processos de 10 dias para 1 dia útil 

no máximo. 
 

AGILIDADE NO ATENDIMENTO AO PÚBLICO 
  

Foram mapeadas as principais dúvidas recebidas em 

ligações telefônicas e os requisitos necessários 

para a solicitação dos processos mais requeridos ao 

CREA- DF e implementadas as suas respostas via site 

e sistema Chatbot       

(minerva), que permite a interação do usuário sem a 

necessidade de atendimento humano 24 por dia 

ininterruptamente.  

SUPERINTENDÊNCIA TÉCNICA E 

DE FISCALIZAÇÃO – STF 
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Considerando os princípios da universalidade e da 

assertividade, foram realizadas fiscalizações de 

maneira ampla em todas as atividades técnicas 

abrangidas pelo Sistema, como, por exemplo, de 

empreendimentos em funcionamento e prédios 

ocupados, de forma a identificar os serviços de 

manutenção continuada (central de gás, elevadores, 

instalações prediais, água, esgoto, telefone, ar 

condicionado, incêndio, paisagismo, viveiros, 

agropecuárias, pivôs centrais, cooperativas, 

agroindústrias, etc) ou executados eventualmente 

(desinsetização, recarga de extintores, etc), mesmo 

em tempo de pandemia. 

No aspecto do principio da profundidade adequada, a fiscalização 

abordou aspectos relacionados ao registro profissional e à 

responsabilidade técnica, adentrando em aspectos qualitativos ou de 

natureza eminentemente técnica, quando necessários à 

caracterização da infração por exorbitância de atribuições, 

acobertamento e falta ética. 

 

No cumprimento do princípio da dinâmica, utilizamos novas 

tecnologias, uma vez implantado o novo Sistema de 

Georreferenciamento, SIGEO/CREA-DF, tendo como exemplo o 

aplicativo mobile de fiscalização, utilizado pelos agentes fiscais. 

Realizamos também fiscalizações indiretas, de forma complementar 

às fiscalizações diretas.  

Aprovada em junho de 2018, a Decisão Plenária n° 00264/2018 estabeleceu novas diretrizes de 

procedimento para a fiscalização, com foco no caráter preventivo e educativo, em detrimento 

do punitivo, utilizando-se de ferramenta de comunicação de indícios de infração, estabelecendo 

prazo de 15 (quinze dias) para apresentação da regularização, antecedendo a emissão do auto 

de infração. 

 

Com amparo na Decisão Plenária, foram elaboradas programações fiscais com temas em 

empreendimentos das regiões administrativas do Distrito Federal, tais como: construções, 

clínicas, hospitais, hotéis, supermercados, condomínios habitados, instituições públicas, 

shoppings centers, postos de combustível, eventos culturais, área rural, entre outros. 

 

Essa mudança de procedimento tem impactado na quantidade de regularizações junto ao 

Conselho de situações, detectadas pela fiscalização. 

. 

SUPERINTENDÊNCIA TÉCNICA E 

DE FISCALIZAÇÃO – STF 
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ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE 

TÉCNICA - ART 

O CREA-DF avançou a cada ano no número de registros de Anotação de Responsabilidade Técnica – 

ART´s  para a devida prestação do serviço a sociedade por meio de seus profissionais registrados. 

Com a integração de tecnologia e pessoal capacitado os números cresceram e se mantiveram em 

plena pandemia do Covid-19, fator que sabidamente prejudicou o crescimento do País desde 

2020.  

Exercício  2021 

O CREA-DF registrou 77.072 Anotações de Responsabilidade Técnica (ART’s) com o aumento de de 

aproximadamente 14% do exercício anterior de 2020 que foi de 66.413.  

A modalidade de 

Engenharia Civil foi 

responsável por 58,21% dos 

registros realizados, 

seguida da Engenharia 

Elétrica, 17,80%; da 

Engenharia Mecânica e 

Metalúrgica, com 17,41%; 

Agronomia, com 4,59%; 

Agrimensura, com 0,93%; 

Engenharia de Minas, com 

0,27% e Engenharia 

Química, com 0,12%.  

Taxa de Profissionais  

que registraram ART em 

2021 

 

16% 
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CERTIDÃO DE ARCEVO TÉCNICO - CAT 

ACERVO TÉCNICO 

 

O que é Acervo Técnico de um Profissional?  

É o conjunto das atividades técnicas desenvolvidas ao longo da vida do profissional, 

compatível com suas atribuições e registradas no Crea por meio de ART’s – Anotações 

de Responsabilidade Técnica. Pertence sempre e exclusivamente ao profissional que 

registrou a ART da obra/serviço realizado e nunca à empresa. A capacidade técnico-

profissional de uma pessoa jurídica é representada pelo conjunto dos acervos técnicos 

dos profissionais integrantes de seu quadro técnico. 

O QUE É CERTIDÃO DE ACERVO TÉCNICO – 

CAT?  

 

É o documento que certifica, para efeito 

legal, as atividades registradas pelo 

profissional em seu Acervo Técnico, 

comprovando sua experiência ao longo do 

exercício da atividade, compatível com sua 

competência. Também é documento 

imprescindível para participação em 

licitações e concursos públicos nas áreas da 

Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia 

e Meteorologia, em seus diversos níveis de 

atividade, pois comprova a Capacidade 

Técnico Profissional da pessoa jurídica à qual 

ele está vinculado.  
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CERTIDÃO DE ARCEVO TÉCNICO - CAT 

COMPARATIVO DE CAT ´s 

EMITIDAS NOS ANOS 2020 E 2021  

1304 

1003 

2020 2021 

Total de CATs emitidas 

2020 

2021 

1208 

911 

2020 2021 

Quantidade emitida de CAT 
com atestado 

2020 

2021 

96 92 

2020 2021 

Quantidade emitida de  
CAT sem registro de 

atestado 

2020 

2021 
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REGISTRO PROFISSIONAL 

38.640 
37.123 

35.601 

2021 2020 2019 

QUANTIDADE DE REGISTROS 
Profissionais ativos  

DISTRIBUIÇÃO DOS PROfiSSIONAIS  

REGISTRADOS  POR MODALIDADE  

EM 2021 

No ano de 2021 houve um aumento 

de, aproximadamente, 4% (quatro por 

cento) de registro de profissionais, de 

níveis médio e superior, em relação ao 

ano de 2020. 
1,45% 

9,82% 

49,28% 

22,00% 

2,52% 

8,44% 

0,74% 

5,75% 
Agrimensura 

Agronomia 

Civil 

Eletricista 

Geologia e 
Minas 

Mecânica e 
Metalúrgica 

Química 

Especial (Seg. 
Trabalho) 
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REGISTRO de EMPRESAS 

580 

9.323  

29  

40 

NOVOS REGISTROS DE EMPRESAS EM 2021 

EMPRESAS REGISTRADAS NO CREA-DF  

EMPRESAS QUE ATUAVA NO CREA NO REGIME 
DE VISTO EM 2021 

TOTAL DE EMPRESAS QUE ATUAVA NO CREA NO 
REGIME DE VISTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 

7%  de novas empresas  

Em média, no ano de 2021, 1,24 profissional atuou 

como Responsável Técnico e/ou integrante do Quadro 

Técnico de empresa. 



ÍNDICES DE COBRANÇA 

ADMINISTRATIVA 
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ÍNDICE DE EMPRESAS LEVADAS À COBRANÇA 

ADMINISTRATIVA POR INADIMPLÊNCIA   

91% 

9% 

Adimplentes 

Inadimplentes 

63% 

Ativas Inadimplentes 

ÍNDICE DE INADIMPLÊNCIA  

DE EMPRESAS 

25% 

Ativos Inadimplentes 

ÍNDICE DE INADIMPLÊNCIA  

DE PROFISSIONAIS 

TAXA DE ANUIDADES EM 

COBRANÇA ADMINISTRATIVA 

LEVADAS À EXECUÇÃO JUDICIAL 

Execução fiscal Aguardando 

94% 

6% 



FISCALIZAÇÃO 
Produtividade dos Agentes de 

Fiscalização 

9 

4,5 

72 
33,88 

AGENTES DE  
FISCALIZAÇÃO  

EM CAMPO 

MEDIA DE  

RELATÓRIOS POR  

FISCAL DIÁRIA 

MEDIA DE  
AUTO POR  

FISCAL 

MÉDIA DE  
RELATORIOS POR  
DIAS ÚTEIS (232) 

MÉDIA DE  
AUTOS POR  

DIAS ÚTEIS (232) 

O Distrito Federal possuem 33 Regiões 

Administrativas, sendo que todas foram 

fiscalizadas, num total de 7.862 ações de 

fiscalização no ano de 2021. 

2,79 

Índice de autuação 

8% 

ARTs Registradas Decorrentes 

de AIN em 2021 

632 
R$100.386,66 Valor ARTs  por AIN 

Registradas 

Auto de Infração por capitulação em 2021 

47.108 Km 
Rodados pelos  agentes  

fiscais 
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As multas decorrentes das atividades de fiscalização 

são aplicadas obedecendo ao disposto nas seguintes 

legislações: 

• Lei nº 5194, de 1966, que regula o exercício das 

profissões de Engenheiro e Agronômo, e dá outras 

providências; 

• Lei nº 6496/77 - Institui a Anotação de 

Responsabilidade Técnica na prestação de serviços 

de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia; 

autoriza a criação, pelo Conselho Federal de 

Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de 

uma Mútua de Assistência Profissional, e dá outras 

providências; 

• Resolução nº 1.008, de 9 de dezembro de 2004, 

que dispõe sobre os procedimentos para 

instauração, instrução e julgamento dos processos 

de infração e aplicação de penalildades;  

• Decisão Normativa nº 95, de 24 de agosto de 

2012, que aprova as Diretrizes Nacionais de 

Fiscalização do Sistema Confea/Crea; 

• Instrução de Trabalho – IT-DFI 001, 002, 003, 

004 e 005 do Crea-DF. 

 



GESTÃO DE PESSOAL 

 

 

 

A ADH, no ano de 2021, norteou suas ações 

apoiada no Eixo Estratégico - Capital  Humano -  

apontados no Planejamento Estratégico do 

Conselho com foco no desenvolvimento das 

competências e aprimoramento do 

comportamento funcional que garanta ao CREA-

DF profissionalismo, expertise, capacidade de 

ampliar parcerias e  resultados institucionais 

permanentes por meio de serviços de 

excelência.  

 

O estado de calamidade pública decorrente da 

infecção humana pelo novo Coronavírus (covid-

19) ainda presente, obrigou o Conselho a 

reforçar os protocolos sanitários em vigor e 

atuar de forma efetiva na divulgação maciça de 

informações voltadas para o bem estar e 

segurança de seus colaboradores e usuários. 

 

 As ações orientadas à saúde no recorte  

mitigação dos efeitos da pandemia são: a 

manutenção do serviço de  Teleatendimento em 

saúde geral e mais especificamente direcionada 

à teleorientação acerca do COVID-19, dispondo 

de especialistas em diversas áreas médicas por 

meio de acesso remoto de forma efetiva ou em 

tempo real, 24 horas por dia, 7 dias na semana 

e a  contratação de empresa especializada na 

realização de exames laboratoriais visando 

detectar o vírus SARS-CoV-19, nos 

colaboradores das áreas de atendimento e 

fiscalização do CREA-DF. No ano de 2021 foram 

realizados  testes.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No recorte Desenvolvimento destaca-se  o  

curso de Desenvolvimento de Competências, 

ministrado no período de outubro a dezembro, 

com carga horária de 170 horas que contemplou 

80 participantes com objetivo primeiro de 

aprimorar as características funcionais do 

quadro de  empregados do Crea-DF e ajustar  os 

valores e competências pessoais aos valores e 

princípios do Conselho. Deu-se também 

continuidade às capacitações de caráter legal a 

exemplo da CIPA. 

 

Os eventos voltados à saúde e bem estar do 

empregado também merecem realce como a 

Semana da Saúde em parceria com a CIPA;  

ações de voluntariado para arrecadação de 

agasalhos, roupas e alimentos não perecíveis 

vinculadas ao Programa Qualidade de Vida no  

Trabalho implantado em 2021; as 

comemorações do dia internacional da Mulher e 

dos 60 anos do Crea-DF . 

 

O recorte administração de pessoas atuou 

maciçamente na revisão do seu sistema 

informatizado de forma a adequa-lo as 

exigências legais e do ESocial.  

 

O Crea- DF manteve-se alinhado com as 

determinações oriundas do Governo Federal, 

Governo do Distrito Federal, Conselho Federal 

de Engenharia e Agronomia- CONFEA e a ADH 

concentrou suas ações no sentido de informar, 

orientar, educar e treinar colaboradores e 

usuários nas novas práticas de convivência no 

ambiente de trabalho e na redistribuição das 

atividades em conjunto com os demais gestores 

de modo a resguardar a continuidade dos 

serviços notadamente aqueles de caráter 

finalístico.  
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PESSOAL 

EMPREGADOS EM FUNÇÃO DE  

GESTÃO - POR GÊNERO 
 

        FEMININO    MASCULINO 

00% 

00% 

10% 

55% 45% 

QUANTIDADE DE EFETIVOS e 

COMISSIONADOS 

EFETIVOS COMISSIONADOS 

ATIVIDADE FINALISTICA -   

ATIVIDADE DE SUPORTE -  

AGENTE FISCAL -  

Para informações sobre remuneração, jornada de trabalho, veja 

http://www.creadf.org.br/transparencia 

66 

61% 

39% 

26 

56 
HOMENS 

36 

Tipologias dos Cargos 
Lotação Ingressos no 

exercício 

Egressos no 

exercício Autorizada Efetiva 

1.   Empregado em Cargos Efetivos  120 66 0 2 

1.1.    Empregados requisitados de 

outros órgãos e esferas 0 0 0 0 

2.   Empregado com Contratos 

Temporário. #N/D 0 0 0 

3.   Empregado sem Vínculo com a 

Administração Pública (Emprego em 

Comissão). #N/D 26 5 4 

4.   Total de Empregados (1+2+3)   92 5 6 

MULHERES 
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http://www.creadf.org.br/index.php/home/transparencia


66 

Empregados 

efetivos 

Cargos em  

comissão 

Aprendizes estagiários terceirizados 

Distribuição da força de trabalho - por 

CARGO 

03 
30 

17 26 

4 

6 
8 

36 

1 

2 

13 
13 

6 

1 

2 

PESSOAL 
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GESTÃO DE TECNOLOGIA DA  

INFORMAÇÃO 

                 Quais as vantagens de se ter um PDTI 

 

Ter em mãos uma visão atualizada do ambiente atual 

da Tecnologia da Informação, ao mesmo tempo, 

compará-lo a cenários alternativos que possam 

aperfeiçoar o retorno dos investimentos já feitos e 

dos ainda a serem realizados; 

 

Capacidade para tomar decisões com segurança 

sobre modificações, melhorias ou acréscimos em sua 

estrutura de TI. 

 

Ter ao alcance opiniões embasadas de especialistas 

de cada uma das áreas estudadas, permitindo fazer 

as comparações necessárias entre a situação atual 

da sua estrutura de TI e as necessidades futuras. 

 

Subsídio para o planejamento da estrutura de TI, 

inclusive com estimativas de orçamentos a serem 

investidos em projetos prioritários. 

 

Uma vez adotadas as práticas e procedimentos 

enumerados no PDTI, ter mais tempo das pessoas na 

organização para realização de atividades chave e 

foco no crescimento do seu negócio, em vez de 

alocar tempo na solução de problemas de TI, tem 

como objetivo promover a eficiência dos serviços 

prestados pela equipe de tecnologia da informação 

garantindo que estes sejam executados de forma 

racional e objetiva. 

 

Em conformidade com a Instrução Normativa - IN 04/2014 do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão – MPOG e com as Decisões 1603/2008-TCU e 435/2007-TCU, o Crea DF 

aprovou o Plano Diretor de Tecnologia da Informação do Conselho, com vigência de 2018 a 

2020. O PDTI do CREA/DF é trianual, sendo revisto anualmente e pode ser acessado pelo link 

disponível em: PDTI - CREA-DF : PDTI - CREA-DF 

  

 
Acesse: 
•IN 04/2014 

•Decisão 1603/2008 – TCU 

•Decisão 435/2007 – TCU  
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GESTÃO DE TECNOLOGIA DA  

INFORMAÇÃO 

DIRETRIZES 
A Gestão da Tecnologia da Informação e 

Comunicação - TIC do CREA/DF é realizada pela 

unidade de Assessoria de Tecnologia da Informação 

- ATI, e a governança pelo Comitê Gestor de TIC do 

CREA, instituído pela portaria AD 137/2018. 

 

O combustível fundamental para que qualquer 

administração tenha sucesso, passa, 

invariavelmente pelo correto tratamento das suas 

informações.  

 

Todos os seus planejamentos, ações e realizações, 

são compostos de inúmeros conjuntos de 

informações.  

 

Fica claro o alto grau de dependência e 

importância da informação. 

Neste sentido, em especial a informação de caráter 

público deve possuir um conjunto de requisitos que 

expresse de forma completa como deve ser seu 

tratamento, dentre estes: 
 

Autenticidade → autoria comprovada 

Integridade → completos / não-alterados 

Veracidade → verdadeiros / respaldados 

Exatidão → exatos / precisos 

Disponibilidade → acessíveis quando necessários 

Atualidade → atualizados / últimos 

Tempestividade → corretos quanto à época 

Utilidade → finalísticos / não-fúteis 

Relacionalidade → interligados a outros dados 

Clareza → compreensíveis / não-obscuros 

Segurança → protegidos de perigos e de perdas 

Confiabilidade → correspondentes à expectativa 
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GESTÃO DE TECNOLOGIA DA  

INFORMAÇÃO 

O CREA/DF utiliza  INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 31, DE 23 DE Março DE 2021para 

aquisição e gestão de contratos de TIC. 

 

Montante de recursos aplicados em TI: 

PROJETO DESCRIÇÃO   

Item: Modernização do novo portal o do 

CREADF 
  

A que se destina: Profissionais/Sociedade   

Área de Negócio: Todo o CREADF   

Responsável: Cristiano Oliveira   

Investimento: 0,00 (Desenvolvido pela Equipe da ATI)   

Contratações mais relevantes de recursos de TI Se) 

Fonte: PDTI 

PROJETO DESCRIÇÃO 

Item: Implantação de novo sistemas de ART 

A que se destina: Profissionais 

Área de Negócio: STF 

Responsável: Cristiano Oliveira 

Investimento: 0,00 (Desenvolvido pela Equipe da ATI) 

PROJETO DESCRIÇÃO 

Item: Implantação da LGPD  

A que se destina: Sociedade/Profissionais  e colaboradores 

CREADF 

Área de Negócio: GABINETE 

Responsável: Cristiano Oliveira 

Investimento: 17.000,00 

Fornecedor: Privamax Cursos e capacitações 
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GESTÃO DE TECNOLOGIA DA  

INFORMAÇÃO 

Principais iniciativas – Sistemas, Projetos e resultados na área de 

TI por cadeia de valor 
 

     Desenvolvimento de novo sistema corporativo: 

Nova plataforma de uso para os profissionais, concentrando todas as demandas e 

necessidades em um único local. 

 

 

 

 

 

 

 

Tela de apresentação do novo corporativo 

Implantação de Chatbot 

(Sistema de comunicação 

pelo site) de atendimento 

para sociedade e 

profissionais, com integração 

nos sistemas e informações 

para publico em geral. 
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GESTÃO DE TECNOLOGIA DA  

INFORMAÇÃO 

Segurança da 

informação. 
  

Aquisição de 

certificados tipo A3 para 

funcionários, 

profissionais  e gestores 

para assinatura digital 

em processos virtuais.  

Principais desafios e ações futuras. 
 

Há uma clara evolução do papel da TI na administração pública, onde temporalmente ela vem 

assumindo diferentes papéis é nesse sentido que o Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Distrito Federal procura atualizar este Plano Diretor de Desenvolvimento de 

Tecnologia da Informação, criando um instrumento capaz de subsidiar suas ações na área de 

TI e indicar rumos que deverão ser seguidos. 

 

•Melhorar todos os indicadores de atendimento com a implantação de novo sistema de 

gerenciamento eletrônico de documentos, permitindo uma maior agilidade no tramite de 

processos. 

•  

•Implantar sistema de processamento de imagens utilizando inteligência artificial para 

identificar obras de engenharia. 
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GESTÃO PATRIMONIAL E 

INFRAESTRUTURA  
Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos) e impacto sobre 

os objetivos estratégicos 

Investimento Objetivo Estratégico Impacto 

1 – Aquisição de Televisor 50” 

LED Semp TCL – 03866 – 

Processo: 208185/2019 

Melhorar e Ampliar a Infraestrutura do 

Crea-DF", que visa à ampliação do seu 

parque tecnológico e suas dependências 

físicas para os profissionais. 

Aproximou do objetivo de 

desenvolvimento do  processo de 

modernização do Conselho, 

fortalecendo sua posição 

organizacional. 

2 – Aquisição de Televisor 50” 

LED Semp TCL – 03867 – 

Processo: 208185/2019 

Melhorar e Ampliar a Infraestrutura do 

Crea-DF", que visa à ampliação do seu 

parque tecnológico e suas dependências 

físicas para os profissionais. 

Aproximou do objetivo de 

desenvolvimento do  processo de 

modernização do Conselho, 

fortalecendo sua posição 

organizacional. 

3 – Aquisição de Forno Micro-

Ondas – 03872 – Processo: 

208592/2021 

 Melhorar e ampliar a infraestrutura do 

Crea-DF e propiciar um clima 

organizacional positivo. 

Trouxe benefícios principalmente aos 

usuários internos, contribuindo para 

um bom clima organizacional.    

4 – Aquisição de Forno Micro-

Ondas – 03873 – Processo: 

208592/2021 

 Melhorar e ampliar a infraestrutura do 

Crea-DF e propiciar um clima 

organizacional positivo. 

Trouxe benefícios principalmente aos 

usuários internos, contribuindo para 

um bom clima organizacional.    

5 – Aquisição de Forno Micro-

Ondas – 03874 – Processo: 

208592/2021 

Melhorar e ampliar a infraestrutura do 

Crea-DF e propiciar um clima 

organizacional positivo. 

Trouxe benefícios principalmente aos 

usuários internos, contribuindo para 

um bom clima organizacional.    

6 – Aquisição de Forno Micro-

Ondas – 03875 – Processo: 

208592/2021 

Melhorar e ampliar a infraestrutura do 

Crea-DF e propiciar um clima 

organizacional positivo. 

Trouxe benefícios principalmente aos 

usuários internos, contribuindo para 

um bom clima organizacional.    

TIPO DE BEM 
Nº DE 

REGISTRO 
ITEM Nº PROCESSO 

Veículo 02437 Fiat Uno Mille 204811/2021 

Veículo 02606 Fiat Uno Way 204811/2021 

Veículo 02607 Fiat Uno Way 204811/2021 

Veículo 02915 Ford Focus 204811/2021 

DESFAZIMENTO DE ATIVOS 
No exercício de 2021 foi realizado o desfazimento dos seguintes ativos: 

Relatório de Gestão CREA/DF     68 



GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

Diminuir o número dispensa de 

licitações fomentando, sempre 

que oportuno e conveniente, as 

demandas por certames 

licitatórios; 

 

Buscar softwares e ferramentas 

que possam otimizar as atividades 

de logística pública relacionadas 

a compras e contratações, 

auxiliando no desentrave e na 

agilidade da maquina pública, 

proporcionando gerar relatórios 

concisos e objetivos da atuação 

estratégica do setor; 

 

AS PRINCIPAIS AÇÕES FUTURAS DA 
GERÊNCIA DE COMPRAS E 
CONTRATOS SÃO:  

 

Fomentar rotina de treinamentos 

e reciclagens constantes dos 

colaboradores envolvidos, 

visando otimização de ciclos de 

logística pública e redução de 

custos, sempre em busca da 

obtenção da qualidade fidedigna 

à real necessidade da Casa, 

evitando-se gastos 

desnecessários e  

consequentemente, dano ao 

Erário;   

Detalhamento dos gastos das 

contratações por finalidade e 

especificação dos tipos de 

serviços contratados para o 

funcionamento administrativo. 

GESTÃO DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 

 

CONFORMIDADE LEGAL 

-Lei nº.: 10.520 de 17 de julho de 2002;  

-Decreto nºs.: 3.555 de 8 de agosto de 2000 e 5.450 de 31 de março de 

2005;  

-Decreto n.º: 9488 de 30 de agosto de 2018 (Registro de Preços); 

-Lei nº.: 8.666 de 21 de junho de 1993;  

-Lei Complementar nº.: 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei 

Complementar n.º: 127 de 14 de agosto de 2007; 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

PRINCIPAIS DESAFIOS E AÇÕES FUTURAS. 

Os principais desafios da área de compras do Conselho são: 

• obter propostas de preços junto a fornecedores, ação que torna moroso o processo de 

balizamento de preços; 

• atuar de forma estratégica e sistêmica com todos os setores envolvidos e  promover 

Integração das equipes – envolvimento dos gestores;  

• buscar a eficiência da contratação, também por meio da redução de custos, sem deixar de 

agregar qualidade, a qual depende do detalhamento correto das especificações pelo 

demandatário e responsável pela elaboração do Termo de Referência, determinante na redução de 

custo eficiente, visando à obtenção de bens e serviços de qualidade; 

• acompanhar acórdãos e decisões jurisprudenciais;  

• dar celeridade aos processos de contratação, em função da falta de flexibilidade da 

legislação que pode ocasionar entraves e morosidade, devido aos prazos legais vinculados aos 

processos e atividades relacionadas a compras e contratações públicas; 

• baixo capital humano envolvido nas atividades e execução dos procedimentos de compras e 

contratações, tendo em vista a complexidade da logística pública. 

 

AS PRINCIPAIS AÇÕES FUTURAS DA GERÊNCIA DE COMPRAS E CONTRATOS SÃO:  

• buscar softwares e ferramentas que possam otimizar as atividades de logística pública 

relacionadas a compras e contratações, auxiliando no desentrave e na agilidade da máquina 

pública, proporcionando a geração de relatórios concisos e objetivos sobre a atuação estratégica 

do setor; 

• fomentar rotina de treinamentos e reciclagens constantes dos colaboradores envolvidos, 

visando a otimização de ciclos de logística pública e redução de custos sempre em busca da 

obtenção da qualidade e real necessidade da Casa, evitando-se gastos desnecessários e, 

consequentemente dano ao Erário. 

• No exercício de 2021 não houve contratação de serviços relacionados à propaganda, 

somente publicações no Diário Oficial da União e esta contratação estará detalhada mais abaixo. 

• Contratações diretas: participação nos processos de contratação, principais tipos e 

justificativas para realização. 

 

 
A principal justificativa para as aquisições e contratações diretas do 

Conselho é o vulto orçamentário e quantitativo com exceção daquelas 

com exigência legal, como as inexigibilidades e as dispensas de 

licitações com ratificação, amparadas pelos artigos 24 a partir do 

inciso III e todo o artigo 25 da Lei 8666/93. 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 
 

MODALIDADE 

 

NÚMERO 

PROCESSO 

 

NÚMERO DA 

LICITAÇÃO 

 

OBJETO 

 

VALOR 

HOMOLOGADO  

 

EMPRESA 

VENCEDORA 

Pregão eletrônico 200890/2021 01/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de materiais de limpeza, 

higiene e conservação para o Conselho 

Regional de Engenharia e Agronomia 

do Distrito Federal – CREA/DF. 

R$ 15.959,70 Prime Importação e 

exportação Eireli 

Sis Comércio de 

Materiais e 

Equipamentos Ltda 

Pregão eletrônico 208398/2020 02/2021 A presente licitação tem por objeto a 

Contratação de empresa para a 

prestação de serviços de Backup em 

Nuvem para os dados do Crea-DF 

 

------------------------- 

Certame ANULADO 

por decisão da 

autoridade 

competente. 

Pregão eletrônico 202082/2021 03/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de materiais de copa e 

cozinha para o Conselho Regional de 

Engenharia e Agronomia do Distrito 

Federal – CREA/DF. 

R$ 6.334,90 Comercial Minas 

Brasília Eireli EPP 

Nara Comercial de 

Alimentos LTda EPP 

Pregão eletrônico 201007/2021 04/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de monitores de vídeo, 

conforme especificações, quantidades 

e demais condições estabelecidas 

neste edital e Termo de Referência. 

 

------------------------- 

Certame REVOGADO 

pela autoridade 

competente por 

razões de 

conveniência e 

oportunidade. 

Pregão eletrônico 203406/2021 05/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de suprimento para a 

impressão e laminação de cartões em 

impressora da marca Datacard 

modelos SR300/LM300 e CR805, para o 

Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Distrito Federal – 

CREA/DF 

 

R$ 43.220,00 

Kiza Comércio e 

serviços de 

informática Ltda 

System Card 460 

Controle de Acesso e 

identificação Eireli 

Pregão eletrônico 205678/2021 06/2021 A contratação de sociedade 

empresária especializada na prestação 

de serviços de fornecimento de 

combustível, contínuo e ininterrupto, 

em todo território nacional, por meio 

de cartão eletrônico. 

R$ 71.992,80 Bamex Consultoria em 

Gestão Empresarial 

Eireli 

Pregão eletrônico 204811/2021 07/2021 Contratação de Leiloeiro Público 

Oficial para a realização, incluindo a 

preparação, organização e condução, 

de Leilão Público de Veículos 

pertencentes ao patrimônio do 

Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Distrito Federal – Crea-

DF, considerados ociosos e 

antieconômicos,  em Brasília/DF, 

conforme condições estabelecidas em 

Termo de Referência. 

 

------------------------- 

Pregão IMPUGNADO e 

posteriormente 

anulado pela 

autoridade 

competente. 

Relatório de Gestão CREA/DF    71 



GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 
Pregão 

eletrônico 

204811/2021 08/2021 Contratação de Leiloeiro Público Oficial 

para a realização, incluindo a 

preparação, organização e condução, 

de Leilão Público de Veículos 

pertencentes ao patrimônio do 

Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Distrito Federal – Crea-

DF, considerados ociosos e 

antieconômicos,  em Brasília/DF, 

conforme condições estabelecidas em 

Termo de Referência. 

Desconto de 

50% na taxa 

José Luiz Pereira Vizeu 

Pregão 

eletrônico 

200890/2021 09/2021 Repetição - Aquisição de materiais de 

higiene, limpeza e conservação para o 

Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia do Distrito Federal – 

CREA/DF. 

R$ 36.454,09 Nativa Distribuição de Suprimentos Eireli 

Comercial Milenio Eireli 

Multisul Comércio e Distribuição Ltda 

Prime Importação e exportação Eireli 

Salvador Dias Da Silva 

R.P. Ferragens Ltda 

Squadra Comércio E Serviços Ltda 

Nextextil Roupas e Acessórios LTDA 

Alegrense Distribuidora e representação Comercial 

LTDA 

NGM Comércio de Produtos Eireli 

Blue Life Distribuidora Ltda 

Pregão 

eletrônico 

201679/2021 10/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de materiais de expediente 

para o Conselho Regional de Engenharia 

e Agronomia do Distrito Federal – 

CREA/DF. 

R$ 7.157,10 LH De Souza Freitas 

Art Stilo Papelaria, Livraria, Comércio e Informática  

Cross Distribuidora De bebidas e papelaria Ltda 

Rafa Paper Distribuidora Eireli 

YS Dias Comércio de Papelaria 

Pregão 

eletrônico 

214327/2020 11/2021 A contratação de empresa 

especializada para manutenção e 

reparo dos veículos pertencentes à 

frota oficial do Conselho Regional de 

Engenharia e Agronomia do Distrito 

Federal. 

Desconto de 1% 

na taxa 

Mecanicatech Comércio de Peças e Serviços 

Automotivos 

Pregão 

eletrônico 

211671/2021 12/2021 Contratação de empresa para o 

fornecimento e instalação do mobiliário 

a ser utilizado na nova sede do 

Conselho Regional de Engenharia e 

Agronomia – CREA-DF, localizada no 

SGAS Quadra 901, conjunto D, Asa Sul 

Brasília – DF, conforme especificações 

anexas a este edital e seus anexos. 

R$ 400.201,14 MJT Mobiliário Corporativo Ltda 

Paraiso Serviços de Montagem de Móveis Eireli 

Cartoon Produtos e Serviços Integrados LTDA 

Pregão 

eletrônico 

210772/2021 13/2021 A presente licitação tem por objeto a 

aquisição de equipamentos de áudio, 

vídeo, acessórios e periféricos para 

montagem de estúdio da Secretaria de 

Relações Institucionais do Crea-DF 

para gravação de material 

institucional, com as especificações e 

condições deste Termo de Referência. 

R$ 16.959,77 Felix Eletrônica e Informática Ltda 

Isaltec Comércio de instrumentos de medição Ltda 

Scorpion Informática Eireli 

Sam Informática e Equipamentos Eireli 

Easytech informática e Serviços Ltda 

Broadmedia Cine e vídeo Eireli 

Inforview Boradcast Eireli 

Jean Alexandre Wendler de Morais 

Anax Brasil Comércio e Serviços Ltda 
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CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

211794/20 
Dispensa de 

Licitação 

Inciso II c/c com o inciso XVIII 

do artigo 24 da Lei nº 

8.666/1993. 

Moto Agrícola Slavieiro 

Contratação de 

empresa para 

execução de 

serviços de 

manutenção 

veicular 

R$ 1.753,83 01/2021 

200116/21 
Dispensa de 

Licitação 

art. 24, inciso XXII da Lei 

8666/1993 

Companhia de 

eletricidade de 

Brasília -CEB 

Fornecimento de 

Energia Elétrica 

para o Crea-DF. 

Estimado anual de 

R$ 100.000,00 
02/2021 

214059/20 
Dispensa de 

Licitação 

art. 24, inciso II, da Lei nº 

8.666 

Rafael Notório de 

Sousa Gomes 

Fornecimento de 

suprimentos de 

informática – 

insumos para 

impressora de 

carteiras 

profissionais 

R$ 5.670,00 03/2021 

213489/20 
Dispensa de 

Licitação 

inciso I do artigo 24 da Lei nº 

8.666 

MEC SOLUÇÕES EM 

MECÂNICA LTDA 

Manutenção 

corretiva de 

veículos do 

Conselho. 

R$ 12.107,30 04/2021 

200114/2021 
Inexigibilidade de 

Licitação 
art. 25 da Lei nº 8.666/1993 

Companhia de 

Saneamento Ambiental 

de Brasília-CAESB 

Prestação dos 

serviços de 

fornecimento de 

água e coleta de 

esgotos sanitários  

Estimado anual de 

R$ 40.000,00 
01/2021 

212966/2020 
Inexigibilidade de 

Licitação 
art. 25 da Lei nº 8.666/1993 Bolt Engenharia Ltda 

execução dos 

serviços de 

adequação do 

projeto de 

instalações 

elétricas em 

baixa tensão e de 

telecomunicações 

do prédio de 

ampliação da 

Sede 

R$ 10.500,00 02/2021 

212969/2020 
Inexigibilidade de 

Licitação 
art. 25 da Lei nº 8.666/1993 

Engenharia de 

Sistemas Térmicos S/S 

execução dos 

serviços de 

reformulação do 

projeto de 

instalações de ar 

condicionado do 

prédio de 

ampliação da 

Sede 

R$ 7.000,00 03/2021 

JANEIRO 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

FEVEREIRO 

Processo n.º Modalidade Fundamento legal 
Sociedade 

Empresária 
Objeto Valor Ato N.º 

201787/21 
Dispensa de 

Licitação 

Artigo 24, inciso II da Lei 

nº 8.666 

EVOLUTE COMERCIO 

DE BRINDES EIRELI 

fornecimento de 

máscaras de 

tecido, para 

proteção contra 

a covid-19 para 

atender as 

unidades do 

Conselho 

R$ 8.250,00 
05/2021 

CANCELADO 

201755/2021 
Inexigibilidade de 

Licitação 

art. 25 da Lei nº 

8.666/1993 

PLANET 

INFORMÁTICA LTDA 

contratação de 

sociedade 

empresária 

especializada em 

intermediar a 

inscrição de 

devedores do 

Conselho no 

Cadastro 

Informativo dos 

Créditos não 

quitados com o 

Setor Público 

Federal 

R$ 9.960,00 04/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

MARÇO 

Processo n.º Modalidade Fundamento legal 
Sociedade 

Empresária 
Objeto Valor Ato N.º 

202564/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso IV, do artigo 24 da Lei nº 

8.666 

JK Desentupidora & 

Dedetizadora Eireli 

serviços de limpeza e 

desobstrução da rede 

de esgoto do Crea-DF 

R$ 7.000,00 06/2021 

201787/21 
Dispensa de 

Licitação 
Artigo 24, inciso II da Lei nº 8.666 

Nevoa Confecções de 

Uniformes e Serviços 

fornecimento de 

máscaras de tecido, 

para proteção contra 

a covid-19 para 

atender as unidades 

do Conselho 

R$ 8.500,00 07/2021 

200452/21 
Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inciso II da Lei nº 8.666 SEGUROS SURA S.A 

serviços de SEGURO 

PREDIAL nos Blocos A 

e B do Conselho 

Regional de 

Engenharia e 

Agronomia do Distrito 

Federal – CREA-DF 

R$ 1.478,28 08/2021 

209122/20 
Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inciso II da Lei nº 8.666 

SIGN CERTIFICAÇÃO 

DIGITAL LTDA 

aquisição de 

Certificado Wild Card 
R$ 2.450,00 09/2021 

209122/20 

Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inciso II da Lei nº 8.666 

SOLUTI SOLUÇÕES EM 

NEGÓCIOS 

INTELIGENTES S/A 

aquisição de 

Certificados e-CPFs 
R$ 7.200,00 10/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

ABRIL 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

203019/21 
Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inc II da Lei 8.666/93 

HI-EPC Comunicação e 

Educação em Saúde 

S/A 

prestação de serviço 

de teleorientação / 

teleconsulta, a 

respeito de COVID-19 

ou de saúde em 

geral, por meio de 

acesso remoto de 

forma efetiva ou em 

tempo real 

R$ 450,00 

(mensal) 
11/2021 

212971/20 
Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inciso I da Lei nº 8.666 

Bgvalle Construções e 

Reformas Eireli 

prestação de serviço 

especializado de 

engenharia 

consistindo de 

impermeabilização 

da laje de cobertura 

e calhas do prédio 

de ampliação da 

Sede do Conselho 

Regional de 

Engenharia e 

Agronomia do 

Distrito Federal–

Crea-DF 

R$ 32.700,36 12/2021 

208183/19 
Dispensa de 

Licitação 
art. 24, inciso I da Lei 8666/93 

EMIBM ENGENHARIA E 

INOVACAO LTDA 

fornecimento de 

equipamentos e 

serviços de 

instalação de 

circuito elétrico, de 

migração do UPS, de 

mudança e 

instalação de 

aparelhos de ar 

condicionado, de 

fornecimento e 

instalação de leitor 

biométricopara a 

Sala Segura a ser 

instalada no Bloco B 

do edifício sede do 

Crea-DF 

R$ 32.972,50 13/2021 

203587/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso V, do artigo 24 da Lei nº 

8.666 

RM de Oliveira 

Comércio e 

Distribuição de 

Produtos Saneantes e 

Higiene 

fornecimento 

materiais de higiene, 

limpeza e 

conservação para o 

Crea-DF 

R$ 9.749,30 14/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

MAIO 

Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

202868/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da Lei 

nº 8.666 
INSTITUTO FECOMÉRCIO – IF 

Contratação de 

empresa para 

programa de estágio e 

aprendizagem. 

R$ 7.776,00 15/2021 

204810/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da Lei 

nº 8.666 

Persianas Bandeirante – R A 

Dias Cortinas e Persianas ME 

aquisição e instalação 

de duas Persianas 

horizontais 

R$ 750,00 16/2021 

205214/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da Lei 

nº 8.666 

Clínica de Vacina de Brasília 

Ltda – Imunolife 

aquisição de 145 

(cento e quarenta e 

cinco) doses de vacina 

antigripal 

quadrivalente cepas 

2021 

R$ 8.845,00 17/2021 

204422/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da Lei 

nº 8.666 

Lasalus Laboratório Clínico 

Ltda 

realização de exames 

laboratoriais visando 

detectar o vírus SARS-

CoV-19, nos 

colaboradores das 

áreas de atendimento, 

fiscalização, limpeza e 

vigilância 

R$ 26.760,00 18/2021 

205611/21 
Inexigibilidade 

de Licitação 

art. 25 da Lei nº 

8.666/1993 
TOTVS S.A 

prestação de serviço 

de manutenção 

preventiva e corretiva 

– Serviços Mensais de 

Software (SMS) e 

suporte técnico (banco 

de horas), destinados 

à realização da folha 

de pagamento e à 

utilização dos módulos 

padrões do sistema 

TITVS Corpore RM: 

Automação do Ponto 

Eletrônico e Portal RH, 

para atendimento Às 

necessidades 

específicas do Crea-DF 

R$ 70.290,60 05/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

JUNHO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

203418/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 
Ziad Soluções Mobile Eireli 

serviço de envio de mensagens 

curtas de texto SMS (Short 

Message Service) para usuários 

de telefonia móvel para 

usuários do Conselho 

R$ 6.000,00 19/2021 

205106/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 
Insite Serviços e Comércio Ltda 

fornecimento de 

licenciamento de software de 

assistente virtual inteligente 

para automatização de 

atendimento em multicanal no 

formato SaaS (Software as a 

Service), contemplando os 

serviços de implantação, 

treinamento remoto, 

integrações com sistemas, 

manutenções corretivas, 

evolutivas e legais para 

utilização do Crea-DF. 

R$ 14.400,00 20/2021 

203257/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 

Forte Alumínio Comércio de 

Vidros e Alumínios Ltda 

fornecimento e instalação de 

painéis de vidro nas estações 

de trabalho/mesas e 

fornecimento e instalação de 

acessórios e regulagem das 

portas de vidro do Plenário do 

Crea-DF 

R$ 17.599,50 21/2021 

206393/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 
Carplac Comércio e Serviços Ltda 

aquisição e instalação de 

placa para a inauguração da 

sede administrativa do CREA-

DF 

R$ 2.450,00 22/2021 

205990/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 

Best Clean BSB (razão social: 

Rosivaldo Pontes de Souza) 

serviço especializado de 

limpeza de cadeira, poltronas 

e longarinas de tecido, 

visando à eliminação de 

bactérias, fungos e ácaros 

R$ 5.296,00 23/2021 

206779/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 
NGD – Núcleo Gráfico Digital Ltda 

aquisição de banners 

comemorativos dos 60 anos do 

Crea-DF 

R$ 5.200,00 24/2021 

200812/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 

da Lei nº 8.666 
ID Rótulos – Comercial Ltda 

confecção e fornecimento de 

selos de segurança para 

Certidão de Acervo Técnico 

R$ 10.420,00 25/2021 

206027/2021 
Inexigibilidade 

de Licitação 

inciso II do art. 25, 

c/c o inciso VI do 

art. 13 da Lei nº 

8.666, de 199 

Inove Capacitação 

Curso Sobre Nova Lei De 

Licitações E Contratos Para A 

Administração Direta, 

Autárquica E Fundacional 

R$ 8.000,00 (oito 

mil reais) 
06/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

JULHO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

206918/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 
Gente Seguradora S.A. 

Contratação de 

empresa – Seguro 

veicular da frota do 

Crea-DF 

R$ 8.932,10 26/2021 

AGOSTO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

206784/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Omega Produtos 

Promocionais Ltda 

aquisição de 250 

(duzentos e 

cinquenta) 

pin/bottons (broche 

de lapela) 

personalizado, em 

metal dourado com a 

logomarca dos 60 

anos do Crea-DF 

R$ 1.995,00 27/2021 

210840/20 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Privamax Privacidade, 

Proteção de Dados, 

Governança, Riscos e 

Compliance Eireli 

provimento de 

treinamento oficial 

em Lei Geral de 

Proteção de Dados - 

LGPD (Lei nº 

13.709/2018) - EAD 

R$ 15.476,00 28/2021 

208592/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Almeida Assessoria e 

Representação LTDA 

aquisição de 4 micro-

ondas para atender a 

demanda do Conselho 

R$ 2.252,12 29/2021 

209377/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso I do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Arte 1 – Arquitetura e 

Construção Ltda 

elaboração do projeto 

executivo de 

urbanização da Sede 

do Crea-DF 

R$ 32.800,00 30/2021 

206962/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Atual Consultoria 

Organizacional e Soluções 

Inovadoras Ltda 

consultoria na 

elaboração dos Planos 

de Trabalho do Crea-

DF, em conformidade 

com o Planejamento 

Estratégico 

2021/2024 

R$ 13.200,00 31/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

SETEMBRO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

210339/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

COMERCIAL ALVORADA DE 

PRODUTOS PARA LIMPEZA 

E DESCARTÁVEIS LTDA 

aquisição de 275 

quilos de açúcar. 
R$ 1.044,45 32/2021 

210823/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

ABSOLUT TECHNOLOGIES 

PROJETOS E CONSULTORIA 

LTDA 

assinatura de solução 

de vídeo conferência 

para uso do Crea-DF 

R$ 3.718,36 33/2021 

209980/2021 
Inexigibilidade de 

Licitação 

art. 25, inc. I da Lei nº 

8.666, de 1993 
Implanta Informática Ltda 

Manutenção, suporte 

e hospedagem do 

sistema de controle 

de despesas por 

centro de custos. 

R$ 19.400,00 07/2021 

209411/2021 
Inexigibilidade de 

Licitação 

inciso II do art. 25, 

combinado com o 

inciso VI do art. 13 da 

Lei 8666/93 

Excelência Pessoal 

Treinamentos Ltda 

curso de 

Desenvolvimento de 

Competências no 

Crea-DF, tendo por 

foco aprimorar as 

características 

funcionais do seu 

quadro de 

empregados e ajustar 

os valores e 

competências 

pessoais aos valores e 

princípios do Conselho 

R$ 49.400,00 08/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

OUTUBRO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

211126/21 Dispensa de Licitação 
inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 
MM FERRAGENS LTDA ME 

aquisição e instalação de 

motor elétrico em portão 

lateral do Crea-DF 

R$ 3.707,35 34/2021 

211579/21 Dispensa de Licitação 
inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Staff Assessoria em Eventos 

& Cerimonial 
Realização de eventos R$ 17.500,00 35/2021 

 

210589/21 

Dispensa de Licitação 
inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

AJUSTE SERVICE, 

COMERCIO E 

REPRESENTAÇÕES E 

SERVIÇOS DE 

ELETROELETRÔNICOS E 

INFO 

aquisição de 04 (quatro) 

memórias DELL para os 

servidores DELL PowerEdge 

R420 do Crea-DF 

R$ 3.000,00 36/2021 

 

205428/21 Dispensa de Licitação 
art. 24, inciso XVI, da 

Lei nº 8.666, de 1993 

SERPRO – Serviço Federal 

de Processamento de 

Dados 

serviços de Backup em 

Nuvem para os  dados do 

Crea-DF 

R$ 21.328,69 37/2021 

 

208764/2021 

Dispensa de Licitação 
inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Lonaforte Indústria e 

Comércio de Toldos LTDA 

aquisição e instalação de 

Cortina retrátil em 

alumínio com lona em PVC 

para abrigar e proteger de 

forma adequada os 

usuários internos e 

externos do Crea/DF 

R$ 4.419,36 

38/2021 

CANCELAD

O 

 

204359/21 

Dispensa de Licitação 
art. 24, inciso I, da 

Lei nº 8.666, de 1993 

Meccivil Engenheiros 

Associados Ltda 

prestação dos serviços de 

assistência técnica em 

manutenção preventiva e 

corretiva com a 

implantação do PMOC nos 

sistemas de climatização 

das instalações do CREA-DF 

R$ 28.010,80 39/2021 

 

208764/21 

Dispensa de Licitação 
inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Lonaforte Indústria e 

Comércio de Toldos LTDA 

aquisição e instalação de 

Cortina retrátil em 

alumínio com lona em PVC 

para abrigar e proteger de 

forma adequada os 

usuários internos e 

externos do Crea/DF 

R$ 4.419,36 40/2021 

 

210763/2021 

Inexigibilidade de 

Licitação 

art. 25, inciso I, da 

Lei nº 8.666 

PROMAXIMA GESTAO 

EMPRESARIAL LTDA 

aquisição de ferramenta de 

pesquisa e comparação de 

preços praticados pela 

Administração Pública, 

denominada banco de 

preços, para auxiliar o 

setor de compras e 

unidades demandantes nas 

pesquisas de preços das 

aquisições de bens e 

serviços para elaboração 

de balizamento de preços 

R$ 12.750,00 09/2021 
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GESTÃO DE LICITAÇÃO e  

CONTRATOS 

DETALHAMENTO DAS CONTRATAÇÕES REALIZADAS POR MEIO DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE  

DE LICITAÇÃO 

NOVEMBRO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

211497/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 
Jornal de Brasília 

serviços de 

publicação para 

publicação de avisos 

de licitação e demais 

comunicados 

institucionais em 

jornais de grande 

circulação 

R$ 5.940,00 41/2021 

211654/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

MCR Sistemas e Consultoria 

Ltda 

licenças Adobe 

Creative Cloud 
R$ 9.740,00 42/2021 

DEZEMBRO 
Processo n.º Modalidade Fundamento legal Sociedade Empresária Objeto Valor Ato N.º 

204305/20 
Dispensa de 

Licitação 

Art. 24 inciso I da lei 

8666/93 

AABP Segurança eletrônica e 

serviços LTDA 

empresa especializada 

no fornecimento e 

instalação CFTV 

R$ 14.200,00 43/2021 

211691/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

ESYWORLD SISTEMAS E 

INFORMÁTICA LTDA 

para aquisição de 200 

(duzentas) licenças de 

antivírus, Kaspersky 

Endpoint Security for 

Business Select 

R$ 16.930,00 44/2021 

211208/21 
Dispensa de 

Licitação 

Inciso VIII do art. 24 da 

lei 8666/93 
Banco do Brasil S.A 

Contratação de 

Instituição Financeira 

Oficial para prestação 

de serviços bancários 

         -------- 45/2021 

211208/21 
Dispensa de 

Licitação 

Inciso VIII do art. 24 da 

lei 8666/93 
Caixa Econômica Federal 

Contratação de 

Instituição Financeira 

Oficial para prestação 

de serviços bancários 

-------- 46/2021 

213570/2021 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Modesto Comércio de 

Capachos 
Aquisição de capachos R$ 3.777,10 47/2021 

213569/21 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Prime Importação e 

Exportação Eireli 

Aquisição de materiais 

de higiene, limpeza e 

conservação. Item 

frustado do pregão 

eletrônico 

R$ 8.322,00 48/2021 

214440/2021 
Dispensa de 

Licitação 

inciso II do art. 24 da 

Lei nº 8.666 

Zetech Comércio Varejista e 

Serviços EIRELI 

aquisição de 04 

(quatro) unidades de 

Switch 16 portas não 

gerenciável 

R$ 3.504,00 49/2021 

214169/2021 
Inexigibilidade de 

Licitação 

 

art. 25 da Lei 8.666/93 
Implanta Informática LTDA 

Aquisição de licença 

de uso, manutenção e 

hospedagem de 

software SISCONT 

R$ 2.900,00 10/2021 
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GESTÃO DE FUNDOS e PROGRAMAS 
O Programa de Desenvolvimento Sustentável do 

Sistema CONFEA/CREAS e Mútua - PRODESU tem como 

objetivo angariar e gerenciar recursos orçamentários e 

financeiros para programas voltados à implementação 

de políticas de sustentabilidade do Sistema 

CONFEA/CREA e Mútua.  

 

Seus objetivos são promover a sustentabilidade 

econômica, financeira e social do Sistema 

CONFEA/CREA e Mútua e apoiar e acompanhar os 

participantes no desempenho de suas funções 

finalísticas e nas ações voltadas à uniformização de 

procedimentos no âmbito do Sistema CONFEA/CREA e 

Mútua.  

 

Dispositivos legais de constituição e regulamentação do 

PRODESU:  

 

Resolução 1.030/2010 do CONFEA.  

Disponível em: 

http://normativos.confea.org.br/downloads/1030-

10.pdf 

Resolução 1.031/2011 do CONFEA.  

Disponível em: 

http://normativos.confea.org.br/downloads/1031-

11.pdf 

Decisão Normativa nº 087/2011 do CONFEA. 

Disponível em: 

http://normativos.confea.org.br/downloads/0087-

11.pdf 

Decisão Normativa 88/2011 do CONFEA.  

Disponível em: 

http://normativos.confea.org.br/downloads/0088-

11.pdf 
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CONVÊNIOS 
Relação de Convênios PRODESU celebrados em 2018 e em execução em 2021/2022 

Concedente Processo Programa Confea Contrapartida 
Total Confea + 

Crea 
Vigência 

Número 

do 

Convênio 

Objeto 

CONFEA 205288/2018 

Programa de 

Melhoria 

Administrativa - III.E 

 R$   

48.589,67  
 R$                     -   

 R$             

48.589,67  
31/07/2022 57/2018 

Revisar o 

Planejamento 

Estratégico e 

Consultoria para 

certificação ISO 

9001:2015 

Obter a certificação 

ISO 9001:2015 

Relação de Convênios celebrados em 2020 em execução ou executados em 2021 

Concedente Processo Programa Confea Contrapartida 
Total Confea + 

Crea 
Vigência 

Número 

do 

Convênio 

Objeto 

CONFEA 210927/2020 

Treinamento e 

Capacitação 

Corporativa - PTCC - 

II.C 

 R$   

77.233,49  
 R$                     -   

 R$             

77.233,49  
31/01/2022 057/2020 

Desenvolvimento de 

competências 

LGPD 

CONFEA 214428/2020 

Programa de 

estruturação física -

III.B 

 R$ 

111.996,66  

 R$           

86.652,67  

 R$           

198.649,33  
31/07/2022 58/2020 

Aquisição e instalação 

de 01 elevador, em 

conformidade com as 

normas técnicas da 

ABNT e demais 

normativos para 

atendimento ao 

público e funcionários 

na ampliação da nova 

sede do CREA DF 

Relação de Convênios celebrados em 2021 a serem executados em 2022 

Concedente Processo Programa Confea Contrapartida 
Total Confea + 

Crea 
Vigência 

Número 

do 

Convênio 

Objeto 

CONFEA 206768/2021 

Programa de 

estruturação física -

III.C 

 R$ 

335.316,61  

 R$         

192.084,69  

 R$           

527.401,30  
17/07/2022 61/2021 

Aquisição e instalação 

do mobiliário a ser 

utilizado na nova sede 

do Conselho Regional 

de Engenharia e 

Agronomia – Crea DF 

CONFEA 206287/2021 

Programa de 

Desenvolvimento e 

Aperfeiçoamento da 

Fiscalização - 

Prodafisc II.A 

 R$ 

341.806,67  

 R$           

87.627,66  

 R$           

429.434,33  
21/04/2024 67/2021 

Contratação de 

empresa para 

aquisição de solução 

tecnológica referente 

ao fornecimento, 

análise e 

processamento de 

imagens, com 

cobertura da área do 

Distrito Federal, das 

atividades de 

Engenharia, Agronomia 

e Geociências, para 

melhoria da 

fiscalização do CREA-

DF, via inteligência 

artificial 
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GESTÃO DA SUPERINTENDÊNCIA 

DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS 

Ações da Gestão 

IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE GESTÃO ORÇAMENTÁRIA VIA SISTEMA DE CENTRO DE 

CUSTO 

 

No mês de junho do exercício de 2021 foi realizado pelo CONFEA o 7º ENCAC - Encontro 

Nacional de Contadores, Auditores e Controladores que dentre outras coisas, definiu que 

o sistema CONFEA/CREAS realizou seus orçamentos na modalidade Orçamento – 

Programa a partir do exercício de 2022. Com isso, todas as despesas deverão ser alocadas 

em centro de custos específicos, separados por atividades de: Governança, Finalística, 

Gestão e Infraestrutura/Investimento, com objetivo de demonstrar, com mais clareza, de 

que forma os recursos dos Conselhos são aplicados. 

 

Para atingir esse objetivo fez-se necessária a aquisição de um sistema para realizar os 

registros e controles dos dados compatível com o sistema contábil já utilizado pelo Crea-DF, 

o Siscont.net.  

 
Processo de aquisição e instalação do sistema de Centro de Custo: 209980/2021 
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GESTÃO DA SUPERINTENDÊNCIA 

DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS 

OUTRAS AÇÕES 

AÇÕES PREVENTIVAS EM TORNO 

DO COVID-19 

 

•Instalação de painéis de vidro 
Processo administrativo: 203257/2021 

•Aquisição de Máscaras 
Processo administrativo: 201787/2021 

•Contratação de serviço de 

teleorientação, teleconsulta  
Processo administrativo: 203019/2021 

•Contratação de exames 

laboratoriais visando a detecção 

do SASRS-COV-19  
Processo administrativo: 204422/2021 

INSTALAÇÃO DO SISTEMA DE CFTV NA NOVA 

EDIFICAÇÃO DO CONSELHO – BLOCO B 
Processo de Aquisição e Instalação do CFTV:  211442/2021 

 

Elaboração do Plano de Compras do Conselho 
Processo de elaboração e aprovação do Plano de Compras 

2022: 205318/2021 

 

Elaboração do Manual de Compras e Contrato 
Processo de elaboração e aprovação do Manual de Compras 

e Contrato: 206165/2021 

 

INÍCIO DA ELABORAÇÃO DO PROJETO DE 

DIGITALIZAÇÃO E INDEXAÇÃO DOS 

DOCUMENTOS/PROCESSOS FÍSICOS DO CONSELHO.   

Levantamento da documentação e quantitativos; 

Estimativa do custo e prazo de realização dos 

serviços. 

REVISÃO DE TODAS AS INSTRUÇÕES DE TRABALHO 

E FORMULÁRIOS UTILIZADOS PELAS GERÊNCIAS DA 

SAF.   

CELEBRAÇÃO DE CONTRATO COM CAIXA 

ECONÔMICA E BANCO DO BRASIL 

 

No exercício de 2021, o Crea-DF celebrou 

contrato com duas Instituições Financeiras: 

Banco do Brasil e Caixa Econômica. A 

Celebração dos contratos em questão irá 

possibilitar ao Conselho uma economia no 

pagamento das despesas bancárias estimada 

em R$ 75.000,00, no período de 12 (doze) 

meses.  

 
Processo Banco do Brasil: 211208/2021 

Processo Caixa Econômica Federal: 200591/2022 
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GESTÃO DA SUPERINTENDÊNCIA 

DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS 

OUTRAS AÇÕES 

TREINAMENTOS 

 

Superintendência Administrativa e Financeira - SAF 

LGPD – EAD 

Sistema de Compras e Contrato – Online 

Desenvolvimento de Competência – Presencial 
Processo Administrativo:209411/2021 

 

Gerência de Compras e Contrato - GCC 

Nova Lei de Licitação – Online  

LGPD – EAD 
Processo Administrativo:206027/2021 

 

Sistema de Compras e Contrato – Online  

Desenvolvimento de Competência – Presencial - 

Gerência de Contabilidade e Orçamento - GCO 

LGPD – EAD 
Processo Administrativo:209411/2021 

 

Desenvolvimento de Competência – Presencial 

Gerência de Documentação Patrimônio e Logística - GDL 

Gestão de Contrato - EAD 

LGPD – EAD 
Processo Administrativo:209411/2021 

 

Sistema de Compras e Contrato – Online  

Desenvolvimento de Competência – Presencial  
Processo Administrativo: 209411/2021 

 

Gerência de Tesouraria - GTE 

LGPD Lei 13.709/2018 – Online  
Processo Administrativo: 210840/2020 

 

Desenvolvimento de Desenvolvimento de Competência  
Processo Administrativo: 209411/2021 
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GESTÃO DA SUPERINTENDÊNCIA 

DE ADMINISTRAÇÃO e FINANÇAS 

OUTRAS AÇÕES 

LOTE DESCRIÇÃO AVALIAÇÃO SITUAÇÃO VALOR DE VENDA COMISSÃO ARREMATANTE CPF/CNPJ 

1 FIAT/UNO 

MILLE WAY 

ECON, 

2011/2012, 

BRANCA, 

ALCOOL/GASO

LINA, PLACA 

JIJ2909 

R$ 16.000,00 VENDIDO R$ 28.500,00 R$ 1.425,00 JOAO CARLOS 

PEREIRA LEITE 

512.141.991-00 

2 I/FORD FOCUS 

2.0L FC, 

2009/2009, 

PRETA, 

GASOLINA, 

PLACA 

JHI1740 

R$ 16.000,00 VENDIDO R$ 21.000,00 R$ 1.050,00 NELIO ANTONIO 

DE OLIVEIRA 

XAVIER 

238.510.581-00 

3 FIAT/UNO 

MILLE 

ECONOMY, 

2010/2011, 

BRANCA, 

ALCOOL/GASO

LINA, PLACA 

JIB2162 

R$ 14.000,00   R$ 23.000,00 R$ 1.150,00 RODRIGO 

MIRANDA MOTA 

723.397.801-87 

VENDIDO 

4 FIAT/UNO 

MILLE WAY 

ECON, 

2011/2012, 

BRANCA, 

ALCOOL/GASO

LINA, PLACA 

JIJ2919 

R$ 16.000,00 VENDIDO R$ 27.500,00 R$ 1.375,00 JALMO 

APARECIDO 

DOMINGOS 

CORREA 

547.891.926-87 

Processo da Comissão = 209133/2020 

Processo de contratação do Leiloeiro = 204811/2021 

LEILÃO DE VEÍCULOS 
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INFORMAÇÕES  

ORÇAMENTARIAS, 

FINANCEIRAS e PATRIMONIAIS   



INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, 

FINANCEIRAS e PATRIMONIAIS 

As demonstrações contábeis  do 

Crea-DF são as seguintes: 

•Balanço Patrimonial – e v idencia os 

ativos e passivos do Crea-DF. 

•Demonstrações das Variações  

Patrimoniais – emite o apurado do  

resultado patrimonial do período,  

resultado das variações aumentativas  e 

diminutivas. 

•Balanço Orçamentário – demonstra  o 

orçamento aprovado em confronto  com 

sua execução, ou seja, um  

comparativo entre planejado e 

executado. 

•Balanço Financeiro e Fluxo de Caixa 

o fluxo financeiro do  

seja, as entradas de  

comparação com as 

– Determina  

Crea-DF, ou  

recursos em  

saídas. 

A Contabilidade tem a função de promover o 

registro contábil legal das atividades financeiras 

do Crea-DF, estando vinculada  hierarquicamente à 

Superintendência Administrativa e Financeira. 

Além disso, o Crea-DF dispõe  de uma Comissão de 

Orçamento e Tomada de Contas que tem por 

finalidade apreciar os assuntos de caráter 

econômico e financeiro do Crea. 

É importante destacar também que o Crea-DF 

utiliza o sistema IMPLANTA – SISCONT.NET que 

atende às alterações na Lei 4.320 de 17 de 

março de 1964 quanto à Contabilidade Aplicada 

ao Setor Público. Os módulos atendem às 

exigências legais das  novas regras estabelecidas 

pelas Portarias STN 749 e STN 751 de dezembro 

de 2009 e, principalmente, as diretrizes contidas  

no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público (MCASP). 

Por fim, os demonstrativos contábeis, Balanços 

Financeiro, Patrimonial, Orçamentário, 

Demonstrações de Fluxo  de Caixa e as 

Demonstrações das Variações Patrimoniais, 

previstos na Lei nº 4.320/64 e pelas Normas 

Técnicas de  Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público, relativas ao exercício 2021, refletem a 

adequada situação orçamentária, financeira e  

patrimonial do Crea-DF. 

 
As informações acerca das demonstrações 

contábeis do Crea-DF encontram-se disponíveis 

no Portal da Transparência :  

www.creadf.org.br/transparência 

(receita e despesa) 
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ORÇAMENTÁRIO, FINANCEIRO e  

PATRIMONIAL 

COMPARATIVO DA DESPESA – EXERCÍCIO DE 2020-2021 

A execução da despesa orçamentária alcançou o montante de R$ 18.092.609,97 

(dezoito milhões, noventa e dois mil, seiscentos e nove reais e noventa e sete 

centavos) representando 75,07% (setenta e cinco inteiros e sete décimos por cento) do 

total orçado para o exercício, sendo que nesta composição destacam-se as Despesas 

com Pessoal, ou seja, encargos com mão de obra especializada para realização dos 

serviços públicos posto a disposição por este Conselho aos profissionais e sociedade em 

geral, realizando 92,42% (noventa e dois inteiros e quarenta e dois centésimos por 

cento) do total orçado inicialmente. 

ALOCAÇÃO DE RECURSOS E ÁREAS ESPECIAIS DE GESTÃO 

 

DESPESA 

2020 2021 

Empenhada Liquidada Paga Empenhada Liquidada Paga 

Pessoal/Encargos 11.120.356,63 11.120.356,63 10.884.494,01 10.749.882,47 10.749.882,47 10.535.130,90 

Juros e Encargos da 

Dívida 
- - - - - - 

Outras Despesas 

Correntes 
5.455.180,13 5.259.388,47 4.931.227,99 5.538.548,99 5.466.205,06 5.132.407,82 

Tributárias e 

Contributivas 
2.231,27 2.231,27 2.231,27 14.834,87 14.834,87 14.834,87 

Demais Despesas 

Correntes 
234.734,03 234.734,03 234.734,03 614.424,47 614.424,47 497.477,39 

Serviços Bancários 202.855,56 202.855,86 202.855,86 222.917.33 222.917,33 222.917,33 

Transferências 

Correntes 
118.867,05 118.867,05 95.327,19 243.679,45 243.679,45 230.604,37 

Reservas - - - - - - 

Investimentos 2.377.602,41 2.357.641,41 2.072.457,45 708.322,39 486.316,60 486.316,60 

Total 19.511.827,38 19.296.074,72 18.425.327,80 18.092.609,97 17.798.260,25 17.119.689,28 

  Fonte: Sistema SISCONT 
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COMPARATIVO DA RECEITA– EXERCÍCIO DE 2020-2021 

DESPESAS PAGAS 

 
"Do total executado do 

orçamento do exercício 

destacam-se as Despesas com 

Pessoal, ou seja, encargo com 

mão de obra especializada 

para realização dos serviços 

públicos, posta a disposição, 

por este Conselho, aos 

profissionais e sociedade em 

geral, realizando 59,42% do 

total empenhado no 

exercício. Destacam-se ainda 

a execução das despesas com 

Outras Despesas Correntes 

que executou 30,61%." 

Fonte: Sistema SISCONT 

O total arrecadado no exercício foi de R$ 19.828.432,33 (dezenove milhões, 

oitocentos e vinte e oito mil, quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e três 

centavos) representando 82,27% (oitenta e dois inteiros e vinte e sete décimos por 

cento. 

RECEITA 
2020 2021 

Orçada Arrecadada Orçada Arrecadada 

Receita Tributária 5.253.546,34 5.114.305,02 5.813.527,35 5.933.844,21 

Receita de Contribuições 10.025.198,21 9.848.653,11 10.575.453,10 10.378.569,57 

Receitas Patrimoniais - - 1.500,00 - 

Receita de Serviços 765.301,66 663.248,41 696083,55 659.726,33 

Financeiras 1.298.750,24 1.128.045,55 1.460.250,00 1.645.927,88 

Transferências Correntes 1.599.961,00 905.131,61 1.292.005,00 322.371,34 

Dívida Ativa 1.068.203,55 855.587,93 706.700,00 657.172,47 

Indenizações e Restituições 238.000,00 238.104,73 40.000,00 63.870,30 

Receitas não Identificadas 58.000,00 113.472,73 - 66.950,23 

Receitas de Capital 1.451.000,00 1.451.154,92 - 100.000,00 

Exercícios Anteriores – Superávit Financeiro - - - - 

Total 21.757.961,00 20.317.704,01 20.585.519,00 19.828.432,33 

Total Dotação Adicional Por Fonte 3.573.000,00 - 3.517.000,00 - 

Total Orçado + Dotação Adicional por Fonte 25.330.961,00 20.317.704,01 24.102.519,00 19.828.432,33 

Fonte: Sistema SISCONT 
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RECEITA POR GRUPO DE CONTAS 

RECEITA ARRECADADA EM 2021 

 

Fonte: Sistema SISCONT 

Do total arrecadado destacam-

se as receitas de contribuições 

relativo as anuidades de PF e 

PJ e as receitas com Anotação 

de Responsabilidade Técnica – 

ART que representam 

respectivamente os percentuais 

de 52,34% e 29,93% do total 

arrecadado no exercício de 

2021. 
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ORÇAMENTÁRIO, FINANCEIRO e  

PATRIMONIAL 
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ORÇAMENTÁRIO, FINANCEIRO e  

PATRIMONIAL 

O total arrecadado no exercício de 2021 foi inferior ao exercício de 2020, do valor 

do exercício totalizando R$ 489.271,68. A diferença em sua maior parte, é de 

receitas de capital.  

 

Entretanto, cabe destacar que os valores arrecadados com as receitas tributárias 

(ART), receitas de contribuições (Anuidades) e Financeiras foram superiores ao 

arrecadado no exercício anterior. 

RECEITA POR GRUPO DE CONTAS 
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ORÇAMENTÁRIO, FINANCEIRO e  

PATRIMONIAL 

RENÚNCIA DE RECEITAS 

GESTÃO DE MULTAS APLICADAS EM DECORRÊNCIA DA 

ATIVIDADE de FISCALIZAÇÃO 

 
As multas decorrentes das atividades de fiscalização são aplicadas obedecendo ao 

disposto nas seguintes legislações: 

 

•Lei nº 5194, de 1966, que regula o exercício das profissões de Engenheiro e 

Agronômo, e dá outras providências; 

•Lei nº 6496/77 - Institui a Anotação de Responsabilidade Técnica na prestação de 

serviços de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia; autoriza a criação, pelo Conselho 

Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma Mútua de 

Assistência Profissional, e dá outras providências.  

•Resolução nº 1.008, de 9 de dezembro de 2004, que dispõe sobre os procedimentos 

para instauração, instrução e julgamento dos processos de infração e aplicação de 

penalildades;  

•Decisão Normativa nº 95, de 24 de agosto de 2012, que aprova as Diretrizes Nacionais 

de Fiscalização do Sistema Confea/Crea; 

•Instrução de Trabalho – IT-DFI 001, 002, 003, 004 e 005 do Crea-DF; 

 

O fluxograma com as etapas da gestão das multas decorrentes da atividade de 

fiscalização está disposto no Apêndice IV. 

INFORMAÇÕES SOBRE DEPÓSITOS JUDICIAIS e EXTRAJUDICIAIS 

Informamos que no exercício de 2021 o conselho não realizou depósitos judiciais em 

processos que tramitam em seu desfavor. 

Não foi evidenciada nenhuma ação por parte do Conselho que caracterizasse renúncia 

de receita no exercício de 2021. 



  

GESTÃO DE CUSTOS 

RECEITA PREVISTA X RECEITA ARRECADADA – EXERCICIO 2021 

Quanto à gestão de custo o Crea-DF, encontra-se em conformidade com o  
disposto no art. 50, §3 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000,  

uma vez que dispõe de sistemas informatizados para a gestão  

Financeira, Patrimonial e Orçamentária.  

 

Os sistemas relacionados a seguir são fornecidos pela empresa Implanta Informática: 

- Sistema Contábil – SISCONT – Responsável pela gestão Orçamentária e Financeira; 

-Sistema Patrimonial – SISPAT – Responsável pela gestão Patrimonial. 

 

OCrea-DF não se enquadra no disposto na Portaria STN 157, de 9 de março de 2011.  

No exercício de 2021 o Crea-

DF arrecadou o percentual de 

96,32% do total orçado para o 

período 

Fonte: Sistema SISCONT 
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RECEITA ARRECADA X DESPESA EXECUTADA – EXERCÍCIO DE 2021 

BALANÇO PATRIMONIAL 

Comparando a receita 

arrecadada com a 

despesa executada 

houve um superávit 

orçamentário no valor 

total de R$ 

1.735.822,36. 

Fonte: Sistema SISCONT 

O Balanço Patrimonial é a demonstração contábil que evidencia, qualitativa e 

quantitativamente, a situação patrimonial da entidade pública, por meio de contas 

representativas do patrimônio público, além das contas de compensação, conforme 

as seguintes definições: 

 

•Ativo - são recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados 

e dos quais se espera que resultem para a entidade benefícios econômicos futuros ou 

potencial de serviços. 

•Passivo - são obrigações presentes da entidade, derivadas de eventos passados, 

cujos pagamentos se esperam que resultem para a entidade saídas de recursos 

capazes de gerar benefícios econômicos ou potencial de serviços. 

•Patrimônio Líquido - é o valor residual dos ativos da entidade depois de deduzidos 

todos seus passivos. 
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COMPARATIVO CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 2020 X 2021 

Em comparação ao exercício de 2020, o saldo 

disponível em caixa (contas bancárias correntes e 

poupança) no exercício de 2021 foi superior no 

valor total de R$ 1.795.014,09 

SUPERÁFIT FINANCEIRO EM 2021 

No exercício de 2021, 

foi apurado um 

superávit financeiro no 

valor total de R$ 

5.328.349,58, valor este 

superior ao valor 

apurado no exercício de 

2020. O superávit 

financeiro é a diferença 

positiva entre o Ativo e 

o Passivo Financeiro. 

Significa que o Conselho 

apresenta uma situação 

satisfatória, pois a 

realização de seus 

ativos financeiros 

permite solver todo o 

seu passivo financeiro 

(obrigações a pagar a 

curto prazo). 
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EVOLUÇÃO DO ATIVO IMOBILIZADO 

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

 35,00   35,50   36,00  

ATIVO 
IMOBILIZADO 

Milhões 

Evolução do Ativo Imobilizado 

2021 

2020 

No exercício de 2021 foram adquiridos equipamentos, softwares e em curso a 

obra de reforma e ampliação da nova sede do CREA-DF. Todas essas despesas 

foram incorporadas ao patrimônio do Conselho. 

O resultado Patrimonial do exercício de 2021 foi superavitário, gerando um 

acréscimo ao Patrimônio Líquido no total de R$ 5.104.587,22 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

A Demonstração das Variações Patrimoniais evidenciará as alterações verificadas no 

patrimônio, resultantes ou independentes da execução orçamentária e, indicará o 

resultado patrimonial do exercício, conforme o art. 104 da Lei 4.320/64. As variações 

Patrimoniais se dividem em Variações Ativas e Passivas. 
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100 

RESULTADO PATRIMONIAL - 2021 

No exercício de 2021 

as variações ativas 

foram superiores às 

variações passivas 

gerando um resultado 

patrimonial positivo 

no total de R$ 

2.153.542,63. 

DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA - 2021 

O fluxo de caixa das 

atividades operacionais é 

uma medida que indica o 

caixa gerado pelas 

operações normais da 

entidade. Indica se a 

entidade gera caixa 

suficiente para manter 

suas operações ou se deve 

exigir capital externo 

(empréstimos) para fazer 

jus as suas necessidades.  

O Resultado Patrimonial é apurado procedendo-se ao somatório das variações ativas 

e, destas, diminuindo-se o somatório das variações passivas.  

 

A diferença existente será o resultado patrimonial do exercício. Será considerado 

déficit patrimonial, ou resultado econômico negativo, sendo registrado na coluna 

de variações ativas, o resultado negativo das operações. Será considerado superávit 

patrimonial, ou resultado econômico positivo, sendo registrado na coluna das 

variações passivas, o resultado positivo das operações. 

Comparando o resultado dos exercícios de 2021 e 2020, verifica-se que em ambos os 

exercícios o fluxo de caixa das atividades operacionais foram suficientes para atender 

suas despesas, sendo que no exercício de 2021 a geração líquida de caixa foi superior 

ao exercício de 2020. 

ORÇAMENTÁRIO, FINANCEIRO e  

PATRIMONIAL 



BALANÇO FINANCEIRO 

SALDO EM ESPÉCIE PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE 2021-2022 

O Balanço Financeiro demonstra a receita e a despesa orçamentárias bem como os 

recebimentos e os pagamentos de natureza extra-orçamentária, conjugados com os 

saldos em espécies provenientes do exercício anterior, e os que se transferem para 

o exercício seguinte.  

 

O Balanço Financeiro possibilita a apuração do resultado financeiro do ente público 

em um determinado exercício. O resultado financeiro do exercício corresponde à 

diferença entre o somatório dos ingressos orçamentários com os extra-

orçamentários e dos dispêndios orçamentários e extra-orçamentários.  

 

Se os ingressos forem maiores que os dispêndios, ocorrerá um superávit; caso 

contrário, ocorrerá um déficit. Este resultado não deve ser entendido como 

superávit ou déficit financeiro do exercício, cuja apuração é obtida por meio do 

Balanço Patrimonial.  

 

O resultado financeiro do exercício pode ser também apurado pela diferença entre 

o saldo em espécie para o exercício seguinte. 

O saldo em espécies 

(disponibilidades em 

contas bancárias + 

Depósitos Restituíveis) 

ao final do exercício 

de 2021 foi superior ao 

saldo apurado no final 

do exercício de 2021 

no total de R$ 

1.795.014,09 
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DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO* 

COMPARATIVO DA RECEITA ARRECADADA DE 2021 EM RELAÇÃO A 
RECEITA DE 2020 

Documentação não se aplica ao Crea-DF. * 

O total arrecadado no exercício de 2021 foi inferior ao arrecadado no exercício de 

2020. A diferença, em sua maior parte, refere-se as receitas com transferências de 

recursos de convênios que no exercício de 2020 foi superior. Entretanto, em relação 

às receitas operacionais como tributárias (ART), Contribuições (anuidades) e 

Financeiras a arrecadação no exercício de 2021 foi superior. 

COMPARATIVO DA DESPESA FIXA EM RELAÇÃO A DESPESA 
EMPENHADA 

A despesa empenhada foi inferior ao exercício de 2020. No exercício de 2020 foi 

realizada a maior parte das despesas com reforma e ampliação da nova sede do 

CREA-DF, sendo esta a despesa que apresenta maior diferença entre os dois 

exercícios. Houve ainda redução nas despesas com Pessoal e Encargos Sociais. A 

redução em comparação ao exercício de 2020 deve-se ao fato que houve 

desligamentos de 08 (oito) empregados do quadro do Conselho e parte desses postos 

de trabalho não foram recompostos no exercício.  
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COMPARATIVO DA DESPESA EXECUTADA (EMPENHADA) EM 2021 
EM RELAÇÃO A DESPESA DE 2020 

RESUMO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES CONTÁBEIS 
 

 É adotado o regime de competência para a contabilização das operações 

praticadas. 

Os Ativos e Passivos vencíveis no exercício seguinte estão demonstrados como 

circulante. 

As receitas da Entidade provêm basicamente das contribuições de Anuidades Pessoas 

Físicas e Jurídicas e também por Receitas Diversas decorrentes de Anotação de 

Responsabilidade Técnicas – ART. 

 As inadimplências resultantes dos Inscritos na Dívida Ativa estão identificadas nos 

registros contábeis. 

Os estoques representados por Almoxarifado – Materiais de Consumo estão avaliados 

pelo custo médio de aquisição. 

Os Bens do Imobilizado estão registrados ao custo histórico de aquisição.  

Foram realizadas provisões de férias acumuladas e os encargos patronais incidentes 

no período. 

As Aplicações financeiras e os demais ativos são demonstrados pelos valores de 

realização, conhecidos ou calculáveis, inclusive quando aplicáveis os correspondentes 

rendimentos e as variações monetárias auferidas. 

A Entidade devido à sua característica de autarquia goza de imunidade tributária 

conforme previsto na Legislação Fiscal do Imposto de Renda. 

As Notas Explicativas são complementos às demonstrações contábeis, quadros 

analíticos ou outras demonstrações contábeis necessárias à plena avaliação da 

situação e da evolução patrimonial da empresa.  
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BALANÇO PATRIMONIAL  

COMPARADO 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
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BALANÇO FINANCEIRO 
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BALANÇO FINANCEIRO 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 
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DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE 

CAIXA 
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DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE 

CAIXA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e REALIZADA 

Relatório de Gestão CREA/DF    115 



COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e REALIZADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e EMPENHADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e EMPENHADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e EMPENHADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e EMPENHADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e PAGA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e PAGA 

Relatório de Gestão CREA/DF     122 



COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e PAGA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e PAGA 

Relatório de Gestão CREA/DF     124 



COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e LIQUIDADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e LIQUIDADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e LIQUIDADA 
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COMPARATIVO DA RECEITA  

ORÇADA e LIQUIDADA 
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DEMONSTRATIVO DE  

CONSIGNAÇÕES 
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DEMONSTRATIVO DE DEPÓSITOS 

JUDICIAIS 
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DEMONSTRATIVO DE  

DEVEDORES DA ENTIDADE 
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DEMONSTRATIVO DIVERSOS 

RESPONSÁVEIS 
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DEMONSTRATIVO DIVERSOS 

RESPONSÁVEIS 
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DEMONSTRATIVO DE ENTIDADES 

PÚBLICAS CREDORAS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR NÃO PROCESSADOS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR NÃO PROCESSADOS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR PROCESSADOS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR PROCESSADOS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR PROCESSADOS 
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A 

PAGAR PROCESSADOS 
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RELATÓRIO DOS BENS  

PATRIMONIAIS EM 2021 
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RELATÓRIO DOS BENS  

PATRIMONIAIS EM 2021 
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DEMONSTRAÇÃO DA EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA POR NATUREZA E 

ELEMENTO DE DESPESA 
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BALANCETE ANALÍTICO DE 

VERIFICAÇÃO 

As demonstrações de uma empresa resultam dos saldos das várias contas conforme vão 

sendo registradas. O Balancete Analítico de Verificação é um documento que reúne estes 

saldos e serve para verificação dos mesmos. 

 

Este Balancete é utilizado ainda durante as apurações da contabilidade principalmente para 

a verificação de possíveis erros nos saldos e antes de se formar nas demonstrações finais. 

 

As informações constantes do Balancete Analítico de Verificação podem ser acessadas no 

link: Balancete Analítico de Verificação 
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NOTAS EXPLICATIVAS 

CONTEXTO OPERACIONAL 

NOTAS EXPLICATIVAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS/ORÇAMENTÁRIAS DO 
EXERCÍCIO DE 2021 (EXPRESSA EM REAIS) 

A Entidade tem como objetivo preponderante no cumprimento de sua missão, exercer 

ação de fiscalização, controle, orientação e aprimoramento do exercício e das 

atividades profissionais da Engenharia, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da 

Meteorologia, em seus níveis médio e superior, no território de sua jurisdição. 

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS/ORÇAMENTÁRIAS 

A elaboração, forma de apresentação e conteúdo das Demonstrações Contábeis e 

Orçamentárias, foram procedidas em conformidade com as disposições constantes das 

normas aplicáveis a Entidades Públicas, cujas Demonstrações integrantes da Execução 

Orçamentária, foram preparadas nos moldes estabelecidos na Lei n.º 4.320/64, sendo 

constituídas dos Balanços Orçamentário, Financeiro e Patrimonial e complementado com 

a Demonstração das Variações Patrimoniais. 

 

O Balanço Orçamentário constitui-se em demonstrativo exigido pelo art. 102 da Lei n.º 

4.320/64 e tem como finalidade precípua evidenciar as diferenças entre a previsão e a 

realização das receitas e entre a fixação e a execução das despesas, além de demonstrar 

o resultado orçamentário do período a que se refere. 

 

O Balanço financeiro segundo o art. 103 da Lei n.º 4.320/64, busca evidenciar as entradas 

e saídas de recursos ocorridas no exercício. Nas entradas, estão compreendidas as 

Receitas orçamentárias e extra-orçamentárias, conjugadas ao saldo de caixa proveniente 

do período anterior. As saídas são representadas pelas despesas orçamentárias e extra-

orçamentárias, além do resultado das disponibilidades para o ano seguinte. 

O Balanço Patrimonial destina-se a retratar, de forma estática, a situação dos bens, 

direitos, obrigações e patrimônio (Ativo Real Líquido) de determinada pessoa jurídica, 

pública ou privada. 

 

O Demonstrativo das Variações Patrimoniais tem por objetivo demonstrar a variação do 

Patrimônio Líquido por fatos gerados no exercício. Sua estrutura separa as variações 

aumentativas das diminutivas e destaca aquelas que ocorreram como resultado dos atos 

da gestão, daquelas provocadas por fatos alheios à vontade do gestor público. 

As Notas Explicativas são complementos às demonstrações contábeis, quadros 

analíticos ou outras demonstrações contábeis necessárias à plena avaliação da 

situação e da evolução patrimonial da empresa.  
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RESUMO DAS PRINCIPAIS CONTÁBEIS 

É adotado o regime de competência para a contabilização das operações praticadas; 

Os Ativos e Passivos vencíveis no exercício seguinte estão demonstrados como circulante; 

As receitas da Entidade provêm basicamente das contribuições de Anuidades Pessoas Físicas 

e Jurídicas e também por Receitas Diversas decorrentes de Anotação de Responsabilidade 

Técnicas – ART; 

As inadimplências resultantes dos Inscritos na Dívida Ativa estão identificadas nos registros 

contábeis; 

Os estoques representados por Almoxarifado – Materiais de Consumo estão avaliados pelo 

custo médio de aquisição; 

Os Bens do Imobilizado estão registrados ao custo histórico de aquisição. 

Foram realizadas provisões de férias acumuladas e os encargos patronais incidentes no 

período; 

As Aplicações financeiras e os demais ativos são demonstrados pelos valores de realização, 

conhecidos ou calculáveis, inclusive quando aplicáveis os correspondentes rendimentos e as 

variações monetárias auferidas; 

A Entidade devido à sua característica de autarquia goza de imunidade tributária conforme 

previsto na Legislação Fiscal do Imposto de Renda. 

IMOBILIZADO 

O IMOBILIZADO ESTAVA ASSIM REPRESENTADO: 

 

IMOBILIZADO – CONTA 

CUSTO HISTÓRICO 

31.12.2020 31.12.2021 

Móveis e Utensílios 692.359,98 692.359,98 

Máquinas e Equipamentos 1.409.981,11 1.419.807,11 

Veículos 876.512,00 755.460,00 

Equipamentos de Processamento de 

Dados 

819.623,80 819.623,80 

Sistema de Processamento de Dados 733.367,23 749.273,09 

Edifício 2.079.000,00 2.079.000,00 

Terrenos 28.500.000,00 28.500.000,00 

Salas 133.000,00 133.000,00 

Obras em Andamento 2.758.107,49 3.205.773,23 

Instalações 275.780,00 306.222,50 

TOTAL 38.277.731,61 38.660.519,71 

Foi realizada aquisições de equipamentos e licencias de softwares no exercício de 2021 

totalizando um acréscimo no patrimônio no montante de R$ 25.731,86 (vinte e cinco mil, 

setecentos e trinta e um reais e oitenta e seis centavos); 

Foi realizada baixa de 04 (quatro) veículos por meio de realização de leilão no valor total de 

R$ 121.052,00 (cento e vinte e um mil e cinquenta e dois reais); 

Não foram realizadas reavaliações e depreciações, contudo já foi aberto processo para 

providenciarmos os ajustes necessários no ativo imobilizado do Conselho. 
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PASSIVO 

COBERTURA DE SEGURO 

O Passivo Circulante, constituído de Contas a Pagar, Obrigações Trabalhistas, 

Previdenciárias, Fornecedores a curto prazo, Restos a Pagar Processados e Consignações 

estava devidamente provisionado na data de encerramento do exercício. 

Em 31 de dezembro de 2021, a cobertura de seguros 

contra incêndio, raio e explosão, danos elétricos, 

roubos e furtos, foi considerada suficiente pela 

administração da Entidade para cobrir eventuais 

ocorrências de sinistros 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 

No exercício de 2021 foi apurado um Superávit 

Orçamentário no montante de R$ 74.351,18 

conforme cálculo abaixo: 

 
RECEITA 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITA 
REALIZADA 

20.585.519,00 19.828.432,33 

Créditos Adicionais – Saldos de 
Exercícios Anteriores - superávit 
Financeiro 2020 

 
3.517.000,00 

 
DESPESA 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESA 
EMPENHADA 

24.102.519,00 18.092.609,97 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 1.735.822,36 

(+) SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (SUPERÁVIT FINANCEIRO) - 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO AJUSTADO - SUPERÁVIT 805.876,63 

No exercício de 2021 o Conselho utilizou o superávit apurado no exercício de 2020 no valor 

total de R$ 3.517.000,00 (três milhões e quinhentos e dezessete mil reais) para abertura de 

crédito suplementares, conforme estabelece o art. 40 da Lei 4.320/64. Entretanto ao 

utilizar o superávit financeiro como para abertura de créditos adicionais haverá um 

desequilíbrio no Balanço Orçamentário em relação as previsões das receitas e despesas 

atualizada, conforme quadro acima. Esse desequilíbrio ocorre porque as receitas utilizadas 

para abertura de créditos são receitas já arrecadadas no exercício de 2020 já as despesas 

que serão atendidas com esses créditos foram realizadas no exercício de 2021.  
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NOTAS EXPLICATIVAS 

O próprio Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público – MCASP, na parte em que 

dispõem sobe o Balanço Orçamentário já prevê essa situação, senão vejamos: 

Balanço Orçamentário demonstrará as receitas detalhadas por categoria 

econômica e origem, especificando a previsão inicial, a previsão atualizada para o 

exercício, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou 

insuficiência de arrecadação. Demonstrará, também, as despesas por categoria 

econômica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotação inicial, a 

dotação atualizada para o exercício, as despesas empenhadas, as despesas 

liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotação. É importante destacar que em 

decorrência da utilização do superávit financeiro de exercícios anteriores para 

abertura de créditos adicionais, apurado no Balanço Patrimonial do exercício 

anterior ao de referência, o Balanço Orçamentário demonstrará uma situação de 

desequilíbrio entre a previsão atualizada da receita e a dotação atualizada. Essa 

situação também pode ser causada pela reabertura de créditos adicionais, 

especificamente os créditos especiais e extraordinários que tiveram o ato de 

autorização promulgado nos últimos quatro meses do ano anterior, caso em que 

esses créditos serão reabertos nos limites de seus saldos e incorporados ao 

orçamento do exercício financeiro em referência6. Esse desequilíbrio ocorre 

porque o superávit financeiro de exercícios anteriores, quando utilizado como 

fonte de recursos para abertura de créditos adicionais, não pode ser demonstrado 

como parte da receita orçamentária do Balanço Orçamentário que integra o 

cálculo do resultado orçamentário. O superávit financeiro não é receita do 

exercício de referência, pois já o foi em exercício anterior, mas constitui 

disponibilidade para utilização no exercício de referência. Por outro lado, as 

despesas executadas à conta do superávit financeiro são despesas do exercício de 

referência, por força legal, visto que não foram empenhadas no exercício 

anterior. Esse desequilíbrio também ocorre pela reabertura de créditos adicionais 

porque aumentam a despesa fixada sem necessidade de nova arrecadação. Tanto o 

superávit financeiro utilizado quanto a reabertura de créditos adicionais estão 

detalhados no campo Saldo de Exercícios Anteriores, do Balanço Orçamentário. 

Dessa forma, no momento inicial da execução orçamentária, tem-se, em geral, o 

equilíbrio entre receita prevista e despesa fixada. No entanto, iniciada a 

execução do orçamento, quando há superávit financeiro de exercícios anteriores, 

tem-se um recurso disponível para abertura de  
 

créditos para as despesas não fixadas ou não totalmente contempladas pela lei 

orçamentária. Dessa forma, o equilíbrio entre receita prevista e despesa fixada no Balanço 

Orçamentário pode ser verificado (sem influenciar o seu resultado) somando-se os valores da 

linha Total e da linha Saldos de Exercícios Anteriores, constantes da coluna Previsão Atualizada, 

e confrontando-se esse montante com o total da coluna Dotação Atualizada. 

Recomenda-se a utilização de notas explicativas para esclarecimentos a respeito da utilização do 

superávit financeiro e de reabertura de créditos especiais e extraordinários, bem como suas 

influências no resultado orçamentário, de forma a possibilitar a correta interpretação das 

informações. 
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NOTAS EXPLICATIVAS 



DECLARAÇÃO DO CONTADOR 

DECLARAÇÃO DO CONTADOR 

As informações acerca das demonstrações  

contábeis  do Crea-DF encontram-se  

disponíveis no Portal da Transparência:   

www.creadf.org.br/transparência 
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SITE NA INTERNET 

http://www.creadf.org.br é a nossa página na internet, 

nela estão disponíveis informações gerais sobre o Conselho 

Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal,  

incluindo a transparência dos atos administrativos 

realizados nessa Gestão de 2021. 
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